
Protokoll fört vid årsstämma i Integrum AB, 
org. nr 556407-3145, den 27 september 2023 
kl. 16.00 i GoCo Health Innovation City, Ge
menskapens g 9, 431 53 Mölndal.

1. Stämman öppnas

Öppnades stämman av styrelsens ordförande Bengt Sjöholm.

Noterades att utöver styrelsens ordförande närvarade styrelseledamöterna Karin 
Wingstrand, Cecilia Wikström, Patric Lindgren, bolagets verkställande direktör 
Rickard Brånemark samt också huvudansvarige revisorn Johan Palmgren, PWC.

Noterades vidare att det uppdragits åt Nils Överli, Setterwalls Advokatbyrå, att 
föra protokoll vid stämman.

2. Val av ordförande vid stämman

Valdes Erik Thimfors, Setterwalls Advokatbyrå, till ordförande vid stämman.

Beslutades att tillåta personer som inte formellt har rätt att närvara, att närvara 
vid stämman utan yttrande- eller rösträtt.

3. Upprättande och godkännande av röstlängd

Upprättades i bilaga 3 intagen förteckning över närvarande aktieägare, ombud 
och biträden.

Godkändes ovan nämnda förteckning att gälla som röstlängd vid stämman.

Noterades att 640 000 A-aktier och 6 182 941 B-aktier, sammanlagt 6 822 941 
aktier och 12 582 941 röster är företrädda vid stämman, vilket motsvarar cirka 
37,02 procent av aktierna och cirka 52,02 procent av rösterna i bolaget.

4. Godkännande av dagordning

Framlades det i kallelsen till stämman infogade förslaget till dagordning, Bilaga 
4*
Godkändes förslaget som dagordning för stämman.

5. Val av en eller två protokolljusterare samt röstkontrollant

Beslutades att dagens protokoll skulle, vid sidan av ordföranden, justeras av en 
justeringsperson.

Valdes närvarande Anders Hedlund till sådan justeringsperson.

Valdes Nils Överli till röstkontrollant vid eventuell votering.

6. Prövning av om stämman blivit behörigen sammankallad

Noterades att kallelsen till stämman var införd i Post- och Inrikes Tidningar den 
30 augusti 2023 och har hållits tillgänglig på bolagets hemsida sedan den 29 au
gusti 2023. Annons om att kallelse skett var införd i Dagens Industri den 30 au
gusti 2023.
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Förklarades stämman vara i behörig ordning sammankallad.

7. Föredragning av framlagd årsredovisning och revisionsberättelse samt 
koncernredovisning och koncernrevisionsberättelse. I anslutning därtill 
styrelseordförandes redogörelse för det gångna årets arbete i styrelsen 
och verkställande direktörens redogörelse för verksamheten

Framlades årsredovisningen och revisionsberättelsen samt koncernredovis
ningen och koncernrevisionsberättelsen för räkenskapsåret i maj 2022-30 april 
2023.

Styrelsens ordförande, Bengt Sjöholm, lämnade en redogörelse för det gångna 
årets arbete i styrelsen och styrelsens utskott.

Den verkställande direktören, Rickard Brånemark, lämnade en redogörelse för 
verksamheten för det gångna året.

Bolagets revisor, Johan Palmgren, lämnande en redogörelse för revisionsarbetet 
för det gångna året.

8. Beslut:

a) om fastställelse av resultaträkning och balansräkning samt koncernre
sultat- och koncernbalansräkning

Beslutades att fastställa den framlagda resultat- och balansräkningen samt 
koncernresultat- och koncernbalansräkningen.

b) om disposition av bolagets vinst eller förlust enligt den fastställda ba
lansräkningen

Beslutades, i enlighet med styrelsens förslag, årets resultat disponeras i en
lighet med i förvaltningsberättelsen intaget dispositionsförslag och att ingen 
utdelning lämnas.

c) om ansvarsfrihet åt styrelseledamöter och verkställande direktörer

Beviljades var och en av de som innehaft uppdrag som styrelseledamot un
der räkenskapsåret 1 maj 2022-30 april 2023 samt var och en av de som in
nehaft uppdrag som bolagets verkställande direktör ansvarsfrihet för 
nämnda räkenskapsår.

Noterades att de som omfattades av beslutet inte deltog i röstningen såvitt 
avsåg denne.

9. Fastställande av antalet styrelseledamöter och suppleanter samt antalet 
revisorer och revisorssuppleanter

Beslutades, i enlighet med framlagt förslag från bolagets valberedning:
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(a) att styrelsen för tiden intill slutet av nästa årsstämma ska bestå av sju 
stämmovalda ordinarie ledamöter utan suppleanter; och

(b) att bolaget för tiden intill slutet av nästa årsstämma oförändrat ska ha ett 
registrerat revisionsbolag utan revisorssuppleant som revisor.

10. Fastställande av styrelsearvoden och revisorsarvoden

Beslutades, i enlighet med framlagt förslag från bolagets valberedning:

(a) att arvode till styrelsen ska utgå med 375 000 kronor till styrelsens ordfö
rande och med vardera 175 000 kronor till övriga stämmovalda styrelsele
damöter som inte är anställda i bolaget eller dotterbolag samt att 75 000 
kronor ska utgå till revisionsutskottets ordförande och 37 500 kronor ska 
utgå vardera till övriga ledamöter i revisionsutskottet och att 40 000 kro
nor ska utgå till ersättningsutskottets ordförande och 20 000 kronor ska 
utgå till övriga ledamöter i ersättningsutskottet; och

(b) att arvode till revisorn ska utgå enligt godkänd räkning.

11. Val av styrelse samt revisor och revisorssuppleanter

Beslutades, i enlighet med framlagt förslag från bolagets valberedning:

(a) om omval av Rickard Brånemark, Bengt Sjöholm, Karin Wingstrand,
Andrew Christensen, Cecilia Wikström och Patric Lindgren samt nyval av 
Scott Flora såsom ordinarie styrelseledamöter, samtliga för tiden intill slutet 
av nästa årsstämma;

(b) att omvälja Bengt Sjöholm till styrelsens ordförande; och

(c) att för tiden intill slutet av nästa årsstämma omvälja PricewaterhouseCoo- 
pers AB till revisor.

Noterades att auktoriserade revisorn Johan Palmgren kvarstår som huvudansva
rig för revisionen.

12. Beslut om bemyndigande för styrelsen att fatta beslut om emissioner av 
aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler

Framlades styrelsens förslag om bemyndigande för styrelsen att besluta om 
emissioner av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler, bilaga 12.

Det noterades att en aktieägare inför årsstämman ställt sig frågande till storle
ken på styrelsens bemyndigande att fatta beslut om företrädesemissioner. Inför 
årsstämman förklarade styrelsen att de, med stöd av bemyndigandet, med eller 
utan avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt, inte kommer fatta beslut om 
emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler som totalt motsva
rar högst mer än tio (10) procent av Bolagets röster och kapital vid tidpunkten 
för det första nyttjandet av bemyndigandet.

Beslutades enhälligt, i enlighet med förslaget i bilaga 12, att bemyndiga styrelsen 
att besluta om emissioner av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler.
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13. Beslut om inrättande av incitamentsprogram och emission av tecknings
optioner 2023/2026 för anställda

Framlades styrelsens förslag om inrättande av incitamentsprogram och emission 
av teckningsoptioner 2023/2026 för anställda, bilaga 13.
Beslutades enhälligt, i enlighet med förslaget i bilaga 13, att inrätta incitaments
program och emittera teckningsoptioner 2023/2026 för anställda.

Antecknades att personer som omfattas av programmet inte deltog i beslutet 
som aktieägare eller ombud.

14. Beslut om godkännande av personaloptionsbaserat incitamentsprogram i 
USA och tillhörande emission av teckningsoptioner 2023/2027

Framlades styrelsens förslag om godkännande av personaloptionsbaserat incita
mentsprogram i USA och tillhörande emission av teckningsoptioner 2023/2027,
bilaga 14.
Beslutades enhälligt, i enlighet med förslaget i bilaga 14, att godkänna incita- 
mentsprogrammet och emittera teckningsoptioner 2023/2027.

Antecknades att personer som omfattas av programmet inte deltog i beslutet 
som aktieägare eller ombud.

15. Beslut om antagande av riktlinjer för valberedningens tillsättning jämte in
struktioner för valberedningen samt ersättning till valberedningens leda
möter

Framlades styrelsens förslag om antagande av riktlinjer för valberedningens till
sättningjämte instruktioner för valberedningen samt ersättning till valbered
ningens ledamöter, bilaga 15.
Beslutades, i enlighet med framlagt förslag från styrelsen, anta de riktlinjer för 
utseende av valberedningens ledamöter och instruktioner för valberedningen 
som framgår av bilaga 15 att oförändrat gälla intill dess att bolagsstämman be
slutar annat.

16. Stämmans avslutande

Noterades att inga övriga frågor anmälts i behörig ordning och att några övriga 
frågor inte heller förekom.

Förklarades årsstämman avslutad.

(Signatursida följer)
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Vid protokollet:

'Setterwalls Advokatbyrå

Justeras:

Erik Thimfors, Setterwalls Advokatbyrå (ordförande)

Anders Hedlund
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Bilaga 4



 

Punkt 12  Styrelsens beslutsförslag om bemyndigande för styrelsen att fatta beslut 
om emissioner av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler 
 
Styrelsen föreslår att årsstämman beslutar att bemyndiga styrelsen att, inom ramen för vid 
var tid gällande bolagsordning, med eller utan avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt, 
vid ett eller flera tillfällen intill nästkommande årsstämma, fatta beslut om emission av aktier, 
teckningsoptioner och/eller konvertibler. Vid annan emission än med företrädesrätt för ak-
tieägarna mot kontant betalning eller betalning genom kvittning får endast B-aktier respek-
tive teckningsoptioner och/eller konvertibler avseende B-aktier emitteras och det totala an-
talet aktier som får omfattas av sådana emissioner (inklusive det antal aktier som kan ny-
tecknas eller konverteras till enligt sådana teckningsoptioner och konvertibler) får motsvara 
sammanlagt högst tio (10) procent av Bolagets röster och kapital vid tidpunkten för nyttjan-
det av bemyndigandet. Betalning ska, förutom genom kontant betalning, kunna ske med 
apportegendom eller genom kvittning eller annars med villkor. Syftet med bemyndigandet 
och skälet till eventuell avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt är att med flexibilitet och 
tidseffektivitet vid behov dels kunna stärka Bolagets finansiella ställning, dels kunna möjlig-
göra förvärv av bolag eller rörelse, investering i nya eller befintliga verksamheter eller utö-
kad expansion i övrigt. Emission med avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt och vid 
betalning genom apport ska ske till marknadsmässig teckningskurs, i förekommande fall 
med tillämpning av marknadsmässig emissionsrabatt, enligt då rådande marknadsförhål-
landen. Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska äga rätt att vidta de smärre justeringar i 
beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering.  
 

Bilaga 12



 

Punkt 13  Styrelsens förslag till beslut om inrättande av incitamentsprogram och 
emission av teckningsoptioner 2023/2026 för anställda  
 
Styrelsen föreslår att årsstämman beslutar att inrätta ett teckningsoptionsbaserat incita-
mentsprogram 2023/2026 för Bolagets anställda genom emission av högst 285 000 teck-
ningsoptioner med rätt till teckning av nya B-aktier i Bolaget och att godkänna överlåtelse 
av sådana teckningsoptioner på följande villkor:  
 

1. Med avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt ska de nya teckningsoptionerna 
endast kunna tecknas av Bolaget.  

2. Skälet till avvikelsen från aktieägarnas företrädesrätt och syftet med införande av 
incitamentsprogram 2023/2026 är att erbjuda anställda möjlighet att delta i ett 
teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram som ska möjliggöra för Bolaget att 
behålla och motivera de anställda. Ett ökat ägarengagemang från de anställda 
förväntas stimulera till ett ökat intresse för verksamheten och resultatutveckl-
ingen, höja motivationen och öka samhörighetskänslan med Bolaget. Mot bak-
grund härav är det styrelsens bedömning att förslaget väntas få en positiv påver-
kan på Bolagets fortsatta utveckling och därmed vara bra för bolaget och dess 
aktieägare. 

3. Teckning ska ske på separat teckningslista senast den 13 oktober 2023. 

4. Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Skälet till att teckningsoption-
erna emitteras till Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag, utan ersättning är 
att teckningsoptionerna ska användas för implementering av incitamentsprogram 
2023/2026. 

5. Bolaget ska ha rätt och skyldighet att vid ett eller flera tillfällen, i enlighet med de 
instruktioner som lämnats av styrelsen, överlåta teckningsoptionerna till anställda 
i Bolaget, varvid (a) Bolagets VD inte får erbjudas fler än 100 000 teckningsopt-
ioner, (b) övriga personer i ledningsgruppen inte får erbjudas fler än totalt 100 000 
teckningsoptioner och vardera 20 000 teckningsoptioner och (c) övriga fast an-
ställda per dagen för årsstämman 2023 inte får erbjudas fler än totalt 85 000 teck-
ningsoptioner och vardera 5 000 teckningsoptioner. Förvärv av teckningsoption 
ska förutsätta att den anställde vid erbjudandetidpunkten såväl som vid förvärvs-
tidpunkten är fast anställd och inte sagt upp sig eller blivit uppsagd och ingår avtal 
med Bolaget som ger Bolaget (eller av Bolaget anvisad tredje man) rätt (men inte 
skyldighet) att förvärva den anställdes alla eller vissa optioner i händelse av att 
dennes anställning upphör samt också förköpsrätt.  

6. Överlåtelse till deltagare i incitamentsprogram 2023/2026 enligt punkt 5 ovan ska 
ske senast den 20 oktober 2023 och ske mot kontant ersättning motsvarande 
teckningsoptionernas marknadsvärde vid överlåtelsetidpunkten, beräknat genom 
en oberoende värdering med tillämpning av Black & Scholes-modellen. Sådan 
värdering ska ske med hjälp av konsultfirman Aderio. 

7. Styrelsen har rätt att förlänga tecknings- och betalningstiden.  

Bilaga 13
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8. För teckningsoptionerna och utnyttjandet av optionsrätten gäller de villkor som 
framgår av bilagda villkor för teckningsoptioner 2023/2026, bilaga 13A, (

 

(a) att varje teckningsoption ger rätt att teckna en ny B-aktie i Bolaget mot 
kontant betalning enligt en teckningskurs som uppgår till ett belopp som 
motsvarar 200 procent av den volymvägda genomsnittskursen för Bola-
gets aktie på First North under perioden från och med den 1 oktober till 
och med den 12 oktober 2023 (dock lägst aktiernas kvotvärde);  

(b) att teckningskursen och det antal aktier som varje teckningsoption ger rätt 
att teckna kan bli föremål för justering enligt vad som anges i punkt 8 i 
optionsvillkoren; 

(c) att optionsrätten får utnyttjas under tiden 1 oktober 2026  30 november 
2026; 

(d) att tidpunkten för utnyttjande av optionsrätten kan komma att tidigareläg-
gas eller senareläggas enligt vad som anges i punkt 8 i optionsvillkoren; 
och  

(e) att de aktier som tillkommer genom utnyttjande av optionsrätt ger rätt till 
vinstutdelning enligt vad som anges i punkt 6 i optionsvillkoren.  

9. Vid fullt utnyttjande av optionsrätterna för teckning av nya aktier kommer aktieka-
pitalet att öka med 19 950 kronor. 

10. I händelse av att teckningskursen överstiger de tidigare aktiernas kvotvärde ska 
det överstigande beloppet (överkursen) hänföras till den fria överkursfonden. 

11. Styrelsen föreslår att styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de 
smärre formella justeringar av emissionsbeslutet som kan visa sig erforderliga i 
samband med registrering hos Bolagsverket. 

 
Utspädning och kostnader m.m. 
 
Bolaget beslutade vid årsstämma 30 september 2020 att inrätta två incitamentsprogram, 
ett incitamentsprogram 2020/2023 I för anställda och ett incitamentsprogram 2020/2023 II 
för styrelseledamöter. Genom incitamentsprogrammen har det tecknats och emitterats to-
talt 145 100 teckningsoptioner vilka berättigar till teckning av 145 100 aktier av serie B, 
vilket motsvarar en total utspädningseffekt om maximalt cirka 0,79 procent av aktiekapitalet 
och 0,60 procent av per dagen för kallelse till stämma antal utestående röster. Tecknings-
kursen för aktier som tecknas med stöd av teckningsoptionerna ska vara 37,25 SEK per 
aktie av serie B. Sedvanliga omräkningsregler gäller. Premien per teckningsoption, som har 
beräknats enligt Black & Scholes modellen, uppgick till 2,08 SEK. Teckning av aktier kan 
ske under perioden 1 oktober 2023 till och med den 30 november 2023. Vid fullt utnyttjande 
av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att öka med 10 157 SEK. Bolaget 
eller den Bolaget anvisar har rätt att återköpa teckningsoptionerna för det fall att anställ-
ningen eller styrelseuppdraget upphör innan utnyttjande av teckningsoptionerna. 



3 
 

 
Bolaget beslutade vidare vid årsstämma 30 september 2021 att inrätta två incitamentspro-
gram, ett incitamentsprogram 2021/2024 I för anställda och ett incitamentsprogram 
2021/2024 II för styrelseledamöter. Genom incitamentsprogrammen har det tecknats och 
emitterats totalt 360 000 teckningsoptioner vilka berättigar till teckning av 360 000 aktier av 
serie B, vilket motsvarar en total utspädningseffekt om maximalt cirka 1,95 procent av Bo-
lagets nuvarande aktiekapital och cirka 1,49 procent av nuvarande röster. Teckningskursen 
för aktier som tecknas med stöd av teckningsoptionerna ska vara 158,16 SEK per aktie av 
serie B. Sedvanliga omräkningsregler gäller. Premien per teckningsoption, som har beräk-
nats enligt Black & Scholes modellen, uppgick till 8,88 SEK. Teckning av aktier kan ske 
under perioden 1 oktober 2024 till och med den 30 november 2024. Vid fullt utnyttjande av 
teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att öka med 25 200 SEK. Bolaget eller 
den Bolaget anvisar har rätt att återköpa teckningsoptionerna för det fall att anställningen 
eller styrelseuppdraget upphör innan utnyttjande av teckningsoptionerna. 
 
Bolaget beslutade vidare vid årsstämma 28 september 2022 att inrätta ett incitamentspro-
gram 2022/2025 I för anställda. Genom incitamentsprogrammen har det tecknats och emit-
terats totalt 405 000 teckningsoptioner vilka berättigar till teckning av 405 000 aktier av serie 
B, vilket motsvarar en total utspädningseffekt om maximalt cirka 2,2 procent av Bolagets 
nuvarande aktiekapital och cirka 1,67 procent av nuvarande röster. Teckningskursen för 
aktier som tecknas med stöd av teckningsoptionerna ska vara 50,99 SEK per aktie av serie 
B. Sedvanliga omräkningsregler gäller. Premien per teckningsoption, som har beräknats 
enligt Black & Scholes modellen, uppgick till 3,29 SEK. Teckning av aktier kan ske under 
perioden 1 oktober 2025 till och med den 30 november 2025. Vid fullt utnyttjande av teck-
ningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att öka med 28 350 SEK. Bolaget eller den 
Bolaget anvisar har rätt att återköpa teckningsoptionerna för det fall att anställningen eller 
styrelseuppdraget upphör innan utnyttjande av teckningsoptionerna. 
 
Nu föreslaget incitamentsprogram 2023/2026 för anställda kan föranleda en utspädning om 
cirka 1,55 procent av Bolagets nuvarande aktiekapital och cirka 1,18 procent av nuvarande 
röster (respektive ca 8,89 procent av Bolagets aktiekapital och 6,77 procent av röster efter 
full utspädning, beräknat på antalet aktier som tillkommer vid fullt utnyttjande av tecknings-
optioner inom ramen för incitamentsprogram 2020/2023 I, incitamentsprogram 2020/2023 
II, incitamentsprogram 2021/2024 I, incitamentsprogram 2021/2024 II, incitamentsprogram 
2022/2025 I samt enligt av styrelsen föreslaget personaloptionsprogram 2023/2027 för an-
ställda i USA enligt punkt 14 på dagordningen) med motsvarande utspädningseffekt på 
nyckeltalet resultat per aktie. Teckningsoptionerna, om de skulle ha nyttjats, hade vid tid-
punkten för detta förslag inte haft någon väsentlig påverkan på Bolagets nyckeltal, finansi-
ella position eller vinst. 
 
Enligt styrelsens bedömning föranleder den föreslagna emissionen endast begränsade 
kostnader för legal rådgivning och värdering i samband med inrättandet av programmet. Då 
teckningsoptionerna kommer att överlåtas till marknadsvärde är det styrelsens bedömning 
att några lönekostnader eller sociala avgifter inte kommer att uppstå för Bolaget till följd av 
incitamentsprogram 2023/2026. 
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Förslagets beredning 
Förslaget har beretts av styrelsen gemensamt i samråd med extern rådgivare samt att ex-
tern rådgivares bekräftelse av styrelsens bedömt marknadsvärde av optionen inhämtats. 
Styrelsens förslag om att föreslå årsstämman att fatta beslut om incitamentsprogram 
2023/2026 för anställda fattades på styrelsemöte i samband med utfärdande av kallelse.  
 



 

Villkor för teckningsoptioner 2023/2026 för anställda i
Integrum AB 

1. Definitioner 

I dessa villkor betyder: 

 

aktiebolagslagen  aktiebolagslagen (2005:551). 

bankdag  dag som inte är lördag, söndag eller annan allmän helg-
dag i Sverige eller som beträffande betalning av skulde-
brev inte är likställd med allmän helgdag i Sverige. 

bolaget  Integrum AB (publ), org. nr 556407-3145. 

marknadsnotering  i samband med aktie, värdepapper eller annan rättighet, 
listning av sådan aktie, värdepapper eller annan rättig-
het på reglerad marknad eller handelsplattform (MTF).

optionsinnehavare  innehavare av teckningsoption. 

teckning  teckning, med utnyttjande av teckningsoption, av nya B-
aktier i bolaget mot betalning i pengar enligt dessa vill-
kor. 

teckningskurs  den kurs till vilken teckning får ske enligt dessa villkor.  

teckningsoption  rätt att enligt dessa villkor teckna nya B-aktier i bolaget 
mot betalning i pengar enligt dessa villkor.  

teckningsoptionsbevis  skriftligt bevis, ställt till innehavaren, som bolaget utfär-
dat som bärare av teckningsoption. 

teckningsperiod  den period under vilken teckning får ske enligt dessa 
villkor. 

 

2. Antal teckningsoptioner m.m. 

2.1 Antalet teckningsoptioner uppgår till högst 285 000 stycken. 

2.2 Bolaget kommer att föra en skuldbok över teckningsoptionerna. En innehavare 
kan dock alltid hos bolaget begära att bolaget ställer ut fysiska teckningsoptions-
bevis. 

2.3 Bolaget utfäster sig att verkställa teckning i enlighet med dessa villkor. 

3. Rätt att teckna 

3.1 Varje teckningsoption ger optionsinnehavaren rätt att teckna en ny B-aktie i bo-
laget till en teckningskurs som uppgår till ett belopp som motsvarar 200 % av 
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den volymvägda genomsnittskursen för bolagets aktie på First North under peri-
oden från och med den 1 oktober till och med den 12 oktober 2023 (dock lägst 
aktiernas kvotvärde). 

3.2 Teckningskursen och det antal B-aktier som varje teckningsoption ger rätt att 
teckna kan bli föremål för justering i enlighet med bestämmelserna i punkt 8 ne-
dan. Om tillämpningen av dessa bestämmelser skulle medföra att teckningskur-
sen kommer att understiga då utestående aktiers då gällande kvotvärde ska teck-
ningskursen i stället motsvara då utestående aktiers då gällande kvotvärde. 

4. Teckning 

4.1 Teckning får ske endast under perioden 1 oktober 2026 30 november 2026.  

4.2 Teckningsperioden kan komma att tidigareläggas eller senareläggas i enlighet 
med bestämmelserna i punkt 8 nedan. 

4.3 Sker inte teckning av det hela antal aktier vartill det sammanlagda antalet teck-
ningsoptioner, som samtidigt utnyttjas av en och samma optionsinnehavare för 
teckning, ger rätt att teckna, ska teckning av sådant lägre antal aktier ske i hela 
tusental.  

4.4 Teckning sker genom att fastställd och av bolaget tillhandahållen anmälningsse-
del (teckningslista), vederbörligen ifylld och undertecknad, ges in tillsammans 
med de teckningsoptionsbevis som representerar de teckningsoptioner som ut-
nyttjas för teckning (om sådana har utfärdats) till bolaget på i anmälningssedeln 
angiven adress. 

4.5 Kommer inte sådan anmälningssedel (teckningslista), tillsammans med nyss 
nämnda teckningsoptionsbevis (om sådana har utfärdats), bolaget till handa 
inom teckningsperioden upphör teckningsoptionen. 

4.6 Teckning är bindande och kan inte återkallas. 

5. Betalning 

Samtidigt med teckning ska betalning erläggas för det antal aktier som teck-
ningen avser. Betalning ska ske kontant till i anmälningssedeln (teckningslistan) 
angivet bankkonto. 

6. Verkställande av teckning 

6.1 Sedan teckning skett och betalning erlagts i enlighet med punkterna 4 och 5 
ovan verkställs teckningen. Därvid bortses från eventuell outnyttjad tecknings-
option eller eventuell överskjutande del av teckningsoption som enligt tredje 
stycket i punkt 4 ovan inte kan utnyttjas för teckning. Sådan teckningsoption el-
ler överskjutande del upphör i och med teckningen. 

6.2 Teckning verkställs genom att styrelsen för bolaget beslutar att tilldela options-
innehavaren de nya aktierna, varefter de nya aktierna upptas i bolagets aktiebok 
(som förs av Euroclear Sweden AB) och på optionsinnehavarens avstämnings-
konto hos Euroclear Sweden AB såsom interimsaktier. Sedan registrering skett 



 

hos Bolagsverket blir registreringen av de nya aktierna i aktieboken och på av-
stämningskontot slutgiltig.  

6.3 Som framgår av punkt 8 nedan kan tidsfristen för teckning i vissa fall förkortas 
samt får teckning i vissa fall verkställas först efter viss senare tidpunkt och då 
med tillämpning av omräknad teckningskurs och omräknat antal aktier som 
varje teckningsoption ger rätt att teckna. 

7. Utdelning på ny aktie  

Aktie som tillkommit genom teckning medför rätt till vinstutdelning första 
gången på den avstämningsdag för utdelning som infaller närmast efter det att 
teckning verkställts.   

8. Omräkning av teckningskursen och antal aktier m.m. 

8.1 Fondemission 

8.1.1 Genomför bolaget en fondemission ska teckning som sker på sådan tid, att den 
inte kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teck-
ningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast på sjuttonde ka-
lenderdagen före den bolagsstämma som ska besluta om emissionen, verkställas 
först sedan stämman beslutat om emissionen.  

8.1.2 Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter emissionsbeslutet ger inte 
rätt att delta i fondemissionen.  

8.1.3 Om fondemissionen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat 
antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning 
som verkställs efter emissionsbeslutet. Omräkningarna ska utföras av bolaget 
enligt följande formel: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (antalet aktier i bo-
laget före fondemissionen) / (antalet aktier i bolaget efter fondemissionen) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (före-
gående antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x (antalet 
aktier i bolaget efter fondemissionen) / (antalet aktier i bolaget före fondemiss-
ionen) 

8.1.4 När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknade teckningskursen och det 
omräknade antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna faststäl-
las av bolaget senast två bankdagar efter emissionsbeslutet samt sker slutlig re-
gistrering i aktieboken och på avstämningskonto av aktie som tillkommer genom 
teckning först efter avstämningsdagen för fondemissionen. Dessförinnan upptas 
sådan aktie endast interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto och ger 
inte rätt till deltagande i emissionen. 



 

8.2 Sammanläggning eller uppdelning (split) 

8.2.1 Genomför bolaget en sammanläggning eller uppdelning (split) av aktierna ska 
teckning som sker på sådan tid, att den inte kan verkställas i sådan utsträckning 
att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bola-
gets aktiebok senast på sjuttonde kalenderdagen före den bolagsstämma som 
ska besluta om sammanläggningen eller uppdelningen, verkställas först sedan 
stämman beslutat om sammanläggningen eller uppdelningen.  

8.2.2 Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter beslutet om sammanlägg-
ningen eller uppdelningen omfattas inte av sammanläggningen eller uppdel-
ningen.  

8.2.3 Om sammanläggningen eller uppdelningen verkställs ska en omräknad teck-
ningskurs och ett omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att 
teckna tillämpas vid teckning som verkställs efter beslutet om sammanlägg-
ningen eller uppdelningen. Omräkningarna ska utföras av bolaget enligt följande 
formel: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (antalet aktier i bo-
laget före sammanläggningen eller uppdelningen) / (antalet aktier i bolaget 
efter sammanläggningen eller uppdelningen) 

 (omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (före-
gående antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x (antalet 
aktier i bolaget efter sammanläggningen eller uppdelningen) / (antalet aktier i 
bolaget före sammanläggningen eller uppdelningen) 

8.2.4 När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknade teckningskursen och det 
omräknade antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna faststäl-
las av bolaget senast två bankdagar efter beslutet om sammanläggningen eller 
uppdelningen samt sker slutlig registrering i aktieboken och på avstämnings-
konto av aktie som tillkommer genom teckning först sedan sammanläggning el-
ler uppdelning verkställts genom registrering hos Euroclear Sweden AB. Dess-
förinnan upptas sådan aktie endast interimistiskt i aktieboken och på avstäm-
ningskonto och omfattas inte av sammanläggningen eller uppdelningen. 

8.3 Nyemission av aktier 

8.3.1 Genomför bolaget en nyemission av aktier med företrädesrätt för aktieägarna att 
teckna de nya aktierna mot kontant betalning eller betalning genom kvittning 
gäller följande beträffande verkställande av teckning och den rätt att delta i 
emissionen som aktie som tillkommer genom teckning ger: 

(a) Beslutas emissionen av styrelsen under förutsättning av bolagsstämmans 
godkännande eller med stöd av bolagsstämmans bemyndigande ska i 
emissionsbeslutet anges den senaste dag då teckning ska vara verkställd 
för att aktie som tillkommer genom teckningen ska ge rätt att delta i emiss-
ionen. Sådan dag får inte infalla tidigare än sjuttonde kalenderdagen efter 



 

offentliggörandet av styrelsens emissionsbeslut eller, om beslutet inte of-
fentliggörs, efter underrättelse till optionsinnehavarna om styrelsens 
emissionsbeslut. Teckning som sker på sådan tid, att den inte kan verkstäl-
las i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan 
upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast på nämnda dag, ska 
verkställas först efter den dagen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter den ovan nämnda 
dagen ger inte rätt att delta i nyemissionen.  

(b) Beslutas emissionen av bolagsstämman ska teckning som sker på sådan 
tid, att den inte kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkom-
mer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok 
senast på sjuttonde kalenderdagen före den bolagsstämma som ska besluta 
om emissionen, verkställas först sedan stämman beslutat om emissionen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter emissionsbeslutet 
ger inte rätt att delta i nyemissionen.  

8.3.2 Om nyemissionen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat 
antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning 
som verkställs vid sådan tid, att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger 
rätt att delta i nyemissionen. Omräkningarna ska utföras av bolaget enligt föl-
jande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genom-
snittliga marknadskurs under den enligt emissionsbeslutet fastställda teck-

 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (före-
gående antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens 
genomsnittskurs) + (teckningsrättens värde)) / (aktiens genomsnittskurs) 

8.3.3 Aktiens genomsnittskurs ska anses motsvara genomsnittet av det för varje han-
delsdag under den enligt emissionsbeslutet fastställda teckningstiden framräk-
nade medeltalet av den under dagen noterade högsta och lägsta betalkursen för 
aktien enligt den kurslista på vilken aktien är primärt noterad. I avsaknad av no-
tering av betalkurs ska i stället den senaste noterade köpkursen ingå i beräk-
ningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller köpkurs ska inte ingå i be-
räkningen. 

8.3.4 Teckningsrättens värde ska framräknas enligt följande formel, dock att teck-
ningsrättens värde ska bestämmas till noll om formeln ger ett negativt värde: 

(teckningsrättens värde) = (det antal aktier som högst kan komma att utges 
enligt emissionsbeslutet) x ((aktiens genomsnittskurs)  (teckningskursen för 
de nya aktierna)) /(antalet aktier i bolaget före emissionsbeslutet) 



 

8.3.5 När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och 
det omräknade antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fast-
ställas av bolaget senast två bankdagar efter utgången av den enligt emissionsbe-
slutet fastställda teckningstiden samt sker slutlig registrering i aktieboken och 
på avstämningskonto av aktie som tillkommer genom teckning först sedan om-
räkningarna fastställts. Dessförinnan verkställs teckning endast preliminärt  
med tillämpning av före omräkningarna gällande teckningskurs och antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna  varvid de nya aktierna upptas in-
terimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto med notering om att omräk-
ningarna kan medföra att sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan 
komma att öka vid slutlig registrering, och ger inte rätt till deltagande i emiss-
ionen. 

8.4 Emission av teckningsoptioner eller konvertibler 

8.4.1 Genomför bolaget en emission av teckningsoptioner eller konvertibler med före-
trädesrätt för aktieägarna att teckna teckningsoptionerna eller konvertiblerna 
mot kontant betalning eller betalning genom kvittning eller, vad gäller teck-
ningsoptioner, utan betalning, ska bestämmelserna i första stycket (a) och (b) i 
punkt 8.3 ovan äga motsvarande tillämpning beträffande verkställande av teck-
ning och den rätt att delta i emissionen som aktie som tillkommer genom teck-
ning ger. 

8.4.2 Om emissionen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat an-
tal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning 
som verkställs vid sådan tid att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger 
rätt att delta i emissionen. Omräkningarna ska utföras av bolaget enligt följande 
formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genom-
snittliga marknadskurs under den enligt emissionsbeslutet fastställda teck-

 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (före-
gående antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens 
genomsnittskurs) + (teckningsrättens värde)) / (aktiens genomsnittskurs) 

8.4.3 Aktiens genomsnittskurs ska framräknas med motsvarande tillämpning av be-
stämmelserna i punkt 8.3 ovan. 

8.4.4 Om teckningsrätten är föremål för marknadsnotering ska teckningsrättens värde 
anses motsvara genomsnittet av det för varje handelsdag under den enligt emiss-
ionsbeslutet fastställda teckningstiden framräknade medeltalet av den under da-
gen noterade högsta och lägsta betalkursen för teckningsrätten enligt den kurs-
lista på vilken teckningsrätten är primärt noterad. I avsaknad av notering av be-
talkurs ska i stället den senaste noterade köpkursen ingå i beräkningen. Dag 
utan notering av vare sig betalkurs eller köpkurs ska inte ingå i beräkningen.  



 

8.4.5 Om teckningsrätten inte är föremål för marknadsnotering ska teckningsrättens 
värde så långt möjligt fastställas med ledning av den förändring i marknads-
värde avseende bolagets aktier som kan bedömas ha uppkommit till följd av 
emissionen. 

8.4.6 När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och 
det omräknade antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fast-
ställas av bolaget senast två bankdagar efter utgången av den enligt emissionsbe-
slutet fastställda teckningstiden samt sker slutlig registrering i aktieboken och 
på avstämningskonto av aktie som tillkommer genom teckning först sedan om-
räkningarna fastställts. Dessförinnan verkställs teckning endast preliminärt  
med tillämpning av före omräkningarna gällande teckningskurs och antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna  varvid de nya aktierna upptas in-
terimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto med notering om att omräk-
ningarna kan medföra att sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan 
komma att öka vid slutlig registrering, och ger inte rätt till deltagande i emiss-
ionen. 

8.5 Vissa andra erbjudanden till aktieägarna 

8.5.1 Genomför bolaget i andra fall än som avses i punkterna 8.3-8.4 ovan (i) ett er-
bjudande till aktieägarna att med företrädesrätt enligt principerna i 13 kap. 1 § 
första stycket aktiebolagslagen förvärva värdepapper eller rättighet av något slag 
av bolaget eller (ii) en utdelning till aktieägarna, med nyss nämnd företrädesrätt, 

stämmelserna i första stycket (a) och (b) i punkt 8.3 ovan äga motsvarande till-
lämpning beträffande verkställande av teckning och den rätt att delta i erbjudan-
det som aktie som tillkommer genom teckning ger. 

8.5.2 Om erbjudandet verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat an-
tal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning 
som verkställs vid sådan tid att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger 
rätt att delta i erbjudandet. Omräkningarna ska utföras av bolaget enligt följande 
formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genom-
snittliga marknadskurs under den för erbjudandet fastställda anmälningstiden 
eller, i händelse av utdelning, under en period om 25 handelsdagar räknat 
fr.o.m. den dag då aktien noteras utan rätt till del av ut

 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (före-
gående antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens 
genomsnittskurs) + (inköpsrättens värde)) / (aktiens genomsnittskurs) 

8.5.3 Aktiens genomsnittskurs ska framräknas med motsvarande tillämpning av be-
stämmelserna i punkt 8.3 ovan. 



 

8.5.4 Om aktieägarna erhåller inköpsrätter och dessa är föremål för marknadsnote-
ring ska inköpsrättens värde anses motsvara genomsnittet av det för varje han-
delsdag under den för erbjudandet fastställda anmälningstiden framräknade 
medeltalet av den under dagen noterade högsta och lägsta betalkursen för in-
köpsrätten enligt den kurslista på vilken inköpsrätten är primärt noterad. I av-
saknad av notering av betalkurs ska i stället den senaste noterade köpkursen 
ingå i beräkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller köpkurs ska 
inte ingå i beräkningen.  

8.5.5 Om aktieägarna inte erhåller inköpsrätter eller om dessa inte är föremål för 
marknadsnotering, men de värdepapper eller rättigheter som omfattas av erbju-
dandet antingen redan är marknadsnoterade eller marknadsnoteras i samband 
med erbjudandet, ska inköpsrättens värde (i) om värdepappren eller rättighet-
erna i fråga redan är marknadsnoterade anses motsvara genomsnittet av det för 
varje handelsdag under den för erbjudandet fastställda anmälningstiden eller, i 
händelse av utdelning, under en period om 25 handelsdagar räknat fr.o.m. första 
dagen då aktien noteras utan rätt till del av utdelningen framräknade medeltalet 
av den under dagen noterade högsta och lägsta betalkursen för dessa värdepap-
per eller rättigheter enligt den kurslista på vilken nämnda värdepapper eller rät-
tigheter är primärt noterade, i förekommande fall minskat med det vederlag som 
betalats för dessa i samband med erbjudandet, eller (ii) om värdepappren eller 
rättigheterna i fråga marknadsnoteras i samband med erbjudandet anses mot-
svara genomsnittet av det för varje handelsdag under en period om 25 handels-
dagar räknat fr.o.m. första dagen för sådan notering framräknade medeltalet av 
den under dagen noterade högsta och lägsta betalkursen för dessa värdepapper 
eller rättigheter enligt den kurslista på vilken nämnda värdepapper eller rättig-
heter är primärt noterade, i förekommande fall minskat med det vederlag som 
betalats för dessa i samband med erbjudandet. I avsaknad av notering av betal-
kurs ska i stället den senaste noterade köpkursen ingå i beräkningen. Dag utan 
notering av vare sig betalkurs eller köpkurs ska inte ingå i beräkningen. När in-
köpsrättens värde ska framräknas enligt (ii) i detta stycke ska vid omräkningen 
av teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att 
teckna enligt formlerna ovan aktiens genomsnittskurs avse aktiens genomsnitt-
liga marknadskurs under den i (ii) i detta stycke angivna perioden om 25 han-
delsdagar i stället för den period som anges i formlerna ovan. 

8.5.6 Om aktieägarna inte erhåller inköpsrätter eller om dessa inte är föremål för 
marknadsnotering, och de värdepapper eller rättigheter som omfattas av erbju-
dandet varken redan är marknadsnoterade eller marknadsnoteras i samband 
med erbjudandet, ska inköpsrättens värde så långt möjligt fastställas med led-
ning av den förändring i marknadsvärde avseende bolagets aktier som kan bedö-
mas ha uppkommit till följd av erbjudandet. 

8.5.7 När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och 
det omräknade antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fast-



 

ställas av bolaget senast två bankdagar efter utgången av den period under vil-
ken aktiens genomsnittliga marknadskurs ska framräknas vid omräkningarna 
enligt ovan, samt sker slutlig registrering i aktieboken och på avstämningskonto 
av aktie som tillkommer genom teckning först sedan omräkningarna fastställts. 
Dessförinnan verkställs teckning endast preliminärt  med tillämpning av före 
omräkningarna gällande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsopt-
ion ger rätt att teckna  varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken 
och på avstämningskonto med notering om att omräkningarna kan medföra att 
sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan komma att öka vid slutlig regi-
strering, och ger inte rätt till deltagande i erbjudandet. 

8.6 Likabehandling av optionsinnehavare och aktieägare 

8.6.1 Genomför bolaget en åtgärd som avses i punkterna 8.3-8.5 ovan får bolaget efter 
eget val, genom beslut av dess styrelse, erbjuda samtliga optionsinnehavare 
samma företrädesrätt som aktieägarna att delta i emissionen eller erbjudandet. 
Därvid ska varje optionsinnehavare, trots att teckning inte har skett eller verk-
ställts, anses vara ägare till det antal aktier som optionsinnehavaren skulle ha 
erhållit om teckning skett och verkställts enligt den teckningskurs och det antal 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna som gällt om teckning verk-
ställts vid sådan tidpunkt att aktie som tillkommit genom teckningen gett rätt att 
delta i ifrågavarande emission eller erbjudande.  

8.6.2 Om bolaget erbjuder optionsinnehavarna företrädesrätt enligt föregående stycke 
ska ingen omräkning av teckningskursen eller antalet aktier som varje teck-
ningsoption ger rätt att teckna ske enligt punkterna 8.3 8.5 ovan med anledning 
av emissionen eller erbjudandet. 

8.7 Minskning av aktiekapitalet m.m. 

8.7.1 Genomför bolaget en minskning av aktiekapitalet med återbetalning till aktieä-
garna (med eller utan indragning/inlösen av aktier), och är minskningen obliga-
torisk, ska teckning som sker på sådan tid, att den inte kan verkställas i sådan 
utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som inte-
rimsaktie i bolagets aktiebok senast på sjuttonde kalenderdagen före den bolags-
stämma som ska besluta om minskningen, verkställas först sedan stämman be-
slutat om minskningen.  

8.7.2 Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter minskningsbeslutet ger 
inte rätt att erhålla del av vad som återbetalas och omfattas inte av eventuell in-
dragning/inlösen av aktier. 

8.7.3 Om minskningen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat 
antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning 
som verkställs efter minskningsbeslutet. Omräkningarna ska utföras av bolaget 
enligt följande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genom-
snittliga marknadskurs under en period om 25 handelsdagar räknat fr.o.m. 



 

ttskurs) + (det faktiska belopp som återbetalas per 
aktie)) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (före-
gående antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens 
genomsnittskurs) + (det faktiska belopp som återbetalas per aktie)) / (aktiens 
genomsnittskurs) 

8.7.4 Om minskningen sker genom inlösen av aktier ska vid omräkning av tecknings-
kursen och antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna enligt 
ovan, i stället för det faktiska belopp som återbetalas per aktie, användas ett be-
räknat återbetalningsbelopp enligt följande: 

(beräknat återbetalningsbelopp per aktie) = ((det faktiska belopp som återbe-
talas per inlöst aktie)  (aktiens genomsnittliga marknadskurs under en period 
om 25 handelsdagar närmast före den dag då aktien noteras utan rätt till del-

get som ligger till grund för inlösen av en aktie)  1) 

8.7.5 Aktiens genomsnittskurs ska framräknas med motsvarande tillämpning av be-
stämmelserna i punkt 8.3 ovan. 

8.7.6 När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och 
det omräknade antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fast-
ställas av bolaget senast två bankdagar efter utgången av den senast infallande 
perioden om 25 handelsdagar som enligt ovan ska tillämpas vid omräkningarna 
samt sker slutlig registrering i aktieboken och på avstämningskonto av aktie som 
tillkommer genom teckning först sedan omräkningarna fastställts. Dessförinnan 
verkställs teckningen endast preliminärt  med tillämpning av före omräk-
ningen gällande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsoption ger 
rätt att teckna  varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken och på 
avstämningskonto med notering om att omräkningarna kan medföra att sålunda 
preliminärt registrerade antal aktier kan komma att öka vid slutlig registrering, 
och ger inte rätt att erhålla del av vad som återbetalas och omfattas inte av even-
tuell indragning av aktier. 

8.7.7 Genomför bolaget (i) en minskning av aktiekapitalet med återbetalning till ak-
tieägarna genom inlösen, och är minskningen inte obligatorisk, eller (ii) ett åter-
köp av egna aktier (utan att det är fråga om minskning av aktiekapitalet) där, en-
ligt bolagets bedömning, sådan minskning eller sådant återköp med hänsyn till 
dess tekniska utformning och ekonomiska effekter är att jämställa med en 
minskning som är obligatorisk, ska bestämmelserna ovan i denna punkt 8.7 till-
lämpas och en omräkning av teckningskursen och antalet aktier som varje teck-
ningsoption ger rätt att teckna utföras med tillämpning av så långt möjligt de 
principer som anges i denna punkt 8.7. 



 

8.8 Alternativ omräkningsmetod 

Genomför bolaget en åtgärd som avses i punkterna 8.1-8.5 eller 8.7 ovan och 
skulle enligt bolagets bedömning tillämpning av härför avsedda omräknings-
formler, med hänsyn till åtgärdens tekniska utformning eller av annat skäl, inte 
kunna ske eller leda till att den ekonomiska kompensation som optionsinneha-
varna erhåller i förhållande till aktieägarna inte är skälig, ska bolaget genomföra 
omräkningarna på det sätt bolaget finner ändamålsenligt för att få ett skäligt re-
sultat. 

8.9 Avrundning 

Vid omräkning av teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption 
ger rätt att teckna enligt denna punkt 8 ska teckningskursen avrundas till helt 
tiotal öre, varvid fem öre ska avrundas uppåt, och antalet aktier avrundas uppåt 
till två decimaler. 

8.10 Tvångsinlösen 

Om aktie i bolaget blir föremål för tvångsinlösen gäller vad som anges i 22 kap. 
aktiebolagslagen beträffande rätten att teckna och få teckning verkställd. 

8.11 Fusion 

Om (i) bolagsstämma beslutar att godkänna en fusionsplan varigenom bolaget 
ska uppgå i annat bolag, (ii) samtliga aktieägare i bolaget undertecknar en sådan 
fusionsplan eller (iii) styrelsen för bolaget beslutar att bolaget ska uppgå i mo-
derbolag ska optionsinnehavarna erhålla minst motsvarande rättigheter i det 
övertagande bolaget som i bolaget (det överlåtande bolaget) om de enligt fus-
ionsplanen inte har rätt att få sina teckningsoptioner inlösta. 

8.12 Delning 

Om (i) bolagsstämma beslutar att godkänna en delningsplan varigenom bolaget 
ska delas genom att vissa eller samtliga av bolagets tillgångar och skulder över-
tas av ett eller flera andra bolag eller (ii) samtliga aktieägare i bolaget underteck-
nar en sådan delningsplan ska optionsinnehavarna erhålla minst motsvarande 
rättigheter i det övertagande bolaget eller, i förekommande fall, de övertagande 
bolagen som i bolaget (det överlåtande bolaget) om de enligt delningsplanen inte 
har rätt att få sina teckningsoptioner inlösta. 

8.13 Likvidation 

8.13.1 Om det beslutas att bolaget ska gå i likvidation får teckning därefter inte ske el-
ler verkställas. Rätten att teckna och skyldigheten att verkställa teckning upphör 
i och med likvidationsbeslutet, oavsett grunden för beslutet och oavsett om det 
då vunnit laga kraft. 

8.13.2 Om likvidationen upphör får teckning återigen ske och verkställas i enlighet med 
dessa villkor. 



 

8.13.3 Senast 60 kalenderdagar innan bolagsstämma tar ställning till fråga om bolaget 
ska gå i frivillig likvidation enligt 25 kap. 1 § aktiebolagslagen ska optionsinneha-
varna underrättas om den planerade likvidationen. Underrättelsen ska innehålla 
en erinran om att teckning inte får ske eller verkställas sedan bolagsstämman 
beslutat att bolaget ska gå i likvidation samt också erinran om den tidigarelagda 
teckningsperioden enligt nedanstående stycke. 

8.13.4 Oavsett vad som i punkt 4 ovan sägs om teckningsperiod har optionsinneha-
varna rätt att teckna och få teckning verkställd från och med dagen för ovan 
nämnda underrättelse, dock förutsatt att teckning kan verkställas i sådan ut-
sträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas i bolagets ak-
tiebok (eller, om bolaget då är ett avstämningsbolag, såsom interimsaktie i bola-
gets aktiebok) senast dagen före den bolagsstämma som ska pröva frågan om 
bolaget ska gå i likvidation. 

8.14 Konkurs 

8.14.1 Om domstol försätter bolaget i konkurs får teckning därefter inte ske eller verk-
ställas. Rätten att teckna och skyldigheten att verkställa teckning upphör i och 
med konkursbeslutet, oavsett grunden för beslutet och oavsett om det då vunnit 
laga kraft.   

8.14.2 Om konkursbeslutet hävs får teckning återigen ske och verkställas i enlighet med 
dessa villkor. 

9. Särskilt åtagande av bolaget 

Bolaget förbinder sig att inte vidta någon åtgärd som avses i punkt 8 ovan som 
medför en omräkning av teckningskursen till belopp understigande då utestå-
ende aktiers då gällande kvotvärde. 

10. Meddelanden 

10.1 Meddelande rörande teckningsoptionerna ska ske genom e-post eller brev med 
posten till varje optionsinnehavare under dennes för bolaget senast kända e-
post- och postadresser.  

10.2 Optionsinnehavare är skyldig att anmäla namn och gällande adress och e-posta-
dress till bolaget. 

11. Ändring av villkoren 

Bolaget har rätt att i samråd med bolagets dåvarande revisor besluta om ändring 
av dessa villkor i den mån lagstiftning, domstolsavgörande eller myndighetsbe-
slut så kräver eller om det annars, enligt bolagets bedömning, av praktiska skäl 
är ändamålsenligt eller nödvändigt och optionsinnehavarnas rättigheter inte i 
något avseende försämras. Optionsinnehavarna ska utan onödigt dröjsmål un-
derrättas om beslutade ändringar. 

12. Sekretess 

Bolaget får inte obehörigen till tredje man lämna uppgift om optionsinnehavare.



 

13. Ansvarsbegränsning 

13.1 I fråga om de åtgärder som enligt dessa villkor ankommer på bolaget gäller att 
ansvarighet inte kan göras gällande för skada som beror av svensk eller utländsk 
lag, svensk eller utländsk myndighetsåtgärd, krigshändelse, strejk, blockad, boj-
kott, lockout eller annan liknande omständighet. Förbehållet i fråga om strejk, 
blockad, bojkott och lockout gäller även om bolaget vidtar eller är föremål för så-
dan konfliktåtgärd. 

13.2 Inte heller är bolaget skyldigt att i andra fall ersätta skada som uppkommer om 
bolaget varit normalt aktsamt. Härutöver gäller att bolaget inte i något fall är an-
svarigt för indirekt skada. 

13.3 Föreligger hinder för bolaget att vidta åtgärd på grund av omständighet som 
anges i första stycket får åtgärden uppskjutas till dess hindret har upphört. 

14. Språk 

I händelse av översättning av dessa villkor till annat språk ska, i händelse av 
skillnader, den svenska versionen gälla. 

15. Tvistelösning och tillämplig lag 

15.1 Tvist i anledning av dessa villkor eller därmed sammanhängande rättsfrågor ska 
slutligt avgöras genom skiljedom enligt Stockholms Handelskammares Skilje-
domsinstituts Regler för Förenklat Skiljeförfarande. Skiljeförfarandets säte ska 
vara Göteborg. Svenska språket ska användas i skiljeförfarande (såvida inte de 
tvistande parterna överenskommer annat). 

15.2 Dessa villkor och därmed sammanhängande rättsfrågor ska tolkas och tillämpas 
i enlighet med svensk rätt. 



 

Punkt 14  Styrelsens förslag till beslut om godkännande av personaloptionsbaserat 
incitamentsprogram i USA och tillhörande emission av teckningsoptioner 2023/2027 
Styrelsen beslutade den 28 augusti 2023 att inrätta ett personaloptionsbaserat incita-
mentsprogram för anställda i Bolagets dotterbolag Integrum Inc i USA. Styrelsen föreslår 
att årsstämman dels beslutar att godkänna inrättandet av personaloptionsprogrammet, 
dels beslutar, för att säkerställa Bolagets åtaganden enligt personaloptionsprogrammet, 
om emission av högst 443 585 teckningsoptioner med rätt till teckning av nya B-aktier i 
Bolaget och om godkännande av överlåtelse av sådana teckningsoptioner, på följande 
villkor: 
 
A. Godkännande av inrättande av personaloptionsbaserat incitamentsprogram 
Syftet med införande av personaloptionsprogrammet är att erbjuda anställda möjlighet att 
delta i ett personaloptionsbaserat incitamentsprogram som ska möjliggöra för Bolaget att 
behålla och motivera de anställda. Ett ökat ägarengagemang från de anställda förväntas 
stimulera till ett ökat intresse för verksamheten och resultatutvecklingen, höja motivat-
ionen och öka samhörighetskänslan med Bolaget. Mot bakgrund härav är det styrelsens 
bedömning att förslaget väntas få en positiv påverkan på Bolagets fortsatta utveckling och 
därmed vara bra för Bolaget och dess aktieägare. 
 
Programmet ska totalt omfatta högst 889 465 personaloptioner vars tilldelning till anställda 
ska fördelas över flera år enligt en fördelning som beslutas av styrelsen. Personaloption-

ionerna ska utgöra ISO:er i USA krävs stämmans godkännande av personaloptionspro-
grammet. För personaloptionerna och utnyttjandet av optionsrätten gäller de villkor som 
framgår av bilagda villkor för personaloptionsprogrammet, bilaga 14A.  
 
Styrelsen avser att under nu innevarande år överlåta 443 585 personaloptioner till delta-
gare i personaloptionsprogrammet (nedan hänvisat till som 

 på följande villkor: 
 

1. Bolaget ska ha rätt och skyldighet att vid ett eller flera tillfällen, i enlighet med de 
instruktioner som lämnats av styrelsen, vederlagsfritt överlåta personaloptionerna 
till anställda i dotterbolaget Integrum Inc, varvid (a) Integrum Inc:s VD inte får er-
bjudas fler än 368 585 personaloptioner, (b) övriga personer i ledningsgruppen 
inte får erbjudas fler än totalt 60 000 personaloptioner och vardera 20 000 perso-
naloptioner och (c) övriga fast anställda per dagen för årsstämman 2023 inte får 
erbjudas fler än totalt 15 000 personaloptioner och vardera 5 000 personalopt-
ioner. Förvärv av personaloptioner ska förutsätta att den anställde vid erbjudande-
tidpunkten såväl som vid förvärvstidpunkten är fast anställd och inte sagt upp sig 
eller blivit uppsagd. 
 

2. Anmälan från anställd, som erbjudits personaloption, om deltagande i personalopt-
ionsprogrammet ska ha inkommit till Bolaget senast två veckor efter 

Bilaga 14
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erbjudandetidpunkten, med rätt för styrelsen att förlänga denna tidsfrist. Tilldelning 
ska ske inom två veckor efter att anmälan från anställd kommit styrelsen tillhanda.   
 

3. Tilldelade personaloptioner intjänas gradvis under hela perioden från tilldelnings-
tidpunkten fram till intjäningstidpunkten den 1 oktober 2027, förutsatt att den an-
ställde då är, och under hela intjänandetiden varit, fast anställd, och inte sagt upp 
sig eller blivit uppsagd. Intjänandeperioden inleds med en så kallad cliff på ett år, 
innebärande att den anställdes rätt att utnyttja tilldelade personaloptioner förfaller 
om den anställde säger upp sig eller blir uppsagd inom ett år efter personaloption-
erna tilldelas. Efter att ett år har passerat är 25 procent av personaloptionerna in-
tjänade. Därefter intjänas personaloptionerna linjärt kvartalsvis under hela peri-
oden fram till intjäningstidpunkten den 1 oktober 2027. Om förutsättningarna för 
intjänande inte är uppfyllda avseende alla eller del av de tilldelade personaloption-
erna, och så snart det konstateras att de inte kommer att uppfyllas, oavsett skälen 
därtill, förfaller den anställdes rätt att utnyttja icke intjänade tilldelade personalopt-
ioner. 

 
4. Varje personaloption som intjänats ger rätt att under perioden från den 1 oktober 

2027 till och med den 30 november 2027 förvärva en ny B-aktie i Bolaget mot kon-
tant betalning enligt ett lösenpris som uppgår till ett belopp som motsvarar stäng-
ningskursen för Bolagets aktie på First North den 6 oktober 2023 (dock lägst akti-
ernas kvotvärde). Tidpunkten för utnyttjande av intjänad personaloption kan 
komma att tidigareläggas eller senareläggas och lösenbeloppet och det antal ak-
tier som varje personaloption ger rätt att förvärva kan bli föremål för justering enligt 
vad som följer av motsvarande tillämpning av bestämmelserna i punkten 8 i Teck-
ningsoptionsvillkoren (definieras i punkten B.8 nedan). 

 
5. Personaloptionerna utgör inte värdepapper och ska inte kunna överlåtas eller 

pantsättas. 
 
Efter årets tilldelning om 443 585 personaloptioner 2023/2027 kommer 445 880 personal-
optioner finnas kvar för framtida tilldelning inom ramen för personaloptionsprogrammet. 
För det fall Bolagets styrelse väljer att överlåta ytterligare personaloptioner inom ramen för 
personaloptionsprogrammet i framtiden, kommer motsvarande överväganden och syften 
att ligga till grund för sådant beslut som beskrivs ovan, dock med justering avseende 
bland annat senaste tidpunkt för erbjudande och tilldelning av personaloptioner samt sista 
dag för utnyttjande av personaloption för förvärv av ny aktie i Bolaget. Sådana tilldelningar 
kommer vara villkorade av beslut av stämman att emittera ytterligare teckningsoptioner för 
säkerställande av leverans av aktier. 
 
B. Emission av teckningsoptioner 2023/2027 
För att möjliggöra Bolagets leverans av aktier enligt personaloptionsprogram 2023/2027 
föreslår styrelsen att årsstämman fattar beslut om riktad emission av teckningsoptioner 
samt godkännande av överlåtelse av teckningsoptioner. Styrelsen föreslår således att års-
stämman beslutar att emittera högst 443 585 teckningsoptioner på följande villkor: 
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1. Med avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt ska de nya teckningsoptionerna 
endast kunna tecknas av Bolaget.  

2. Skälet till avvikelsen från aktieägarnas företrädesrätt är att teckningsoptionerna ska 
användas för implementering av personaloptionsprogrammet. Att personaloptions-
programmet väntas få en positiv påverkan på Bolagets fortsatta utveckling och där-
med vara bra för Bolaget och dess aktieägare utvecklas under A ovan.  

3. Teckning ska ske på separat teckningslista senast den 13 oktober 2023. 

4. Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Skälet till att teckningsoptionerna 
emitteras utan ersättning är att teckningsoptionerna ska användas för implemente-
ring av personaloptionsprogram 2023/2027. 

5. Bolaget ska ha rätt och skyldighet att vid ett eller flera tillfällen, vederlagsfritt över-
låta teckningsoption till deltagare i personaloptionsprogrammet i samband med att 
personaloption utnyttjas för förvärv av B-aktie i Bolaget (eller på annat sätt förfoga 
över teckningsoptioner för att säkerställa Bolagets åtaganden under personalopt-
ionsprogrammet). 

6. Styrelsen har rätt att förlänga tecknings- och betalningstiden.  

7. För teckningsoptionerna och utnyttjandet av optionsrätten gäller de villkor som fram-
går av bilagda villkor för teckningsoptioner 2023/2027, bilaga 14B, (

 

(a) att varje teckningsoption ger rätt att teckna en ny B-aktie i Bolaget mot kon-
tant betalning enligt en teckningskurs som uppgår till ett belopp som mots-
varar stängningskursen för Bolagets aktie på First North den 6 oktober 2023 
(dock lägst aktiernas kvotvärde);  

(b) att teckningskursen och det antal aktier som varje teckningsoption ger rätt 
att teckna kan bli föremål för justering enligt vad som anges i punkt 8 i opt-
ionsvillkoren; 

(c) att optionsrätten får utnyttjas under tiden 1 oktober 2027  30 november 
2027; 

(d) att tidpunkten för utnyttjande av optionsrätten kan komma att tidigareläggas 
eller senareläggas enligt vad som anges i punkt 8 i optionsvillkoren; och  

(e) att de aktier som tillkommer genom utnyttjande av optionsrätt ger rätt till 
vinstutdelning enligt vad som anges i punkt 6 i optionsvillkoren.  

8. Vid fullt utnyttjande av optionsrätterna för teckning av nya aktier kommer aktiekapi-
talet att öka med 31 051 kronor. 

9. I händelse av att teckningskursen överstiger de tidigare aktiernas kvotvärde ska det 
överstigande beloppet (överkursen) hänföras till den fria överkursfonden. 
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10. Styrelsen föreslår att styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de 
smärre formella justeringar av emissionsbeslutet som kan visa sig erforderliga i 
samband med registrering hos Bolagsverket. 

 
Utspädning och kostnader m.m. 
 
Bolaget beslutade vid årsstämma 30 september 2020 att inrätta två incitamentsprogram, 
ett incitamentsprogram 2020/2023 I för anställda och ett incitamentsprogram 2020/2023 II 
för styrelseledamöter. Genom incitamentsprogrammen har det tecknats och emitterats to-
talt 145 100 teckningsoptioner vilka berättigar till teckning av 145 100 aktier av serie B, 
vilket motsvarar en total utspädningseffekt om maximalt cirka 0,79 procent av aktiekapitalet 
och 0,60 procent av per dagen för kallelse till stämma antal utestående röster. Tecknings-
kursen för aktier som tecknas med stöd av teckningsoptionerna ska vara 37,25 SEK per 
aktie av serie B. Sedvanliga omräkningsregler gäller. Premien per teckningsoption, som har 
beräknats enligt Black & Scholes modellen, uppgick till 2,08 SEK. Teckning av aktier kan 
ske under perioden 1 oktober 2023 till och med den 30 november 2023. Vid fullt utnyttjande 
av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att öka med 10 157 SEK. Bolaget 
eller den Bolaget anvisar har rätt att återköpa teckningsoptionerna för det fall att anställ-
ningen eller styrelseuppdraget upphör innan utnyttjande av teckningsoptionerna. 
 
Bolaget beslutade vidare vid årsstämma 30 september 2021 att inrätta två incitamentspro-
gram, ett incitamentsprogram 2021/2024 I för anställda och ett incitamentsprogram 
2021/2024 II för styrelseledamöter. Genom incitamentsprogrammen har det tecknats och 
emitterats totalt 360 000 teckningsoptioner vilka berättigar till teckning av 360 000 aktier av 
serie B, vilket motsvarar en total utspädningseffekt om maximalt cirka 1,95 procent av Bo-
lagets nuvarande aktiekapital och cirka 1,49 procent av nuvarande röster. Teckningskursen 
för aktier som tecknas med stöd av teckningsoptionerna ska vara 158,16 SEK per aktie av 
serie B. Sedvanliga omräkningsregler gäller. Premien per teckningsoption, som har beräk-
nats enligt Black & Scholes modellen, uppgick till 8,88 SEK. Teckning av aktier kan ske 
under perioden 1 oktober 2024 till och med den 30 november 2024. Vid fullt utnyttjande av 
teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att öka med 25 200 SEK. Bolaget eller 
den Bolaget anvisar har rätt att återköpa teckningsoptionerna för det fall att anställningen 
eller styrelseuppdraget upphör innan utnyttjande av teckningsoptionerna. 
 
Bolaget beslutade vidare vid årsstämma 28 september 2022 att inrätta ett incitamentspro-
gram 2022/2025 I för anställda. Genom incitamentsprogrammen har det tecknats och emit-
terats totalt 405 000 teckningsoptioner vilka berättigar till teckning av 405 000 aktier av serie 
B, vilket motsvarar en total utspädningseffekt om maximalt cirka 2,2 procent av Bolagets 
nuvarande aktiekapital och cirka 1,67 procent av nuvarande röster. Teckningskursen för 
aktier som tecknas med stöd av teckningsoptionerna ska vara 50,99 SEK per aktie av serie 
B. Sedvanliga omräkningsregler gäller. Premien per teckningsoption, som har beräknats 
enligt Black & Scholes modellen, uppgick till 3,29 SEK. Teckning av aktier kan ske under 
perioden 1 oktober 2025 till och med den 30 november 2025. Vid fullt utnyttjande av teck-
ningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att öka med 28 350 SEK. Bolaget eller den 
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Bolaget anvisar har rätt att återköpa teckningsoptionerna för det fall att anställningen eller 
styrelseuppdraget upphör innan utnyttjande av teckningsoptionerna. 
 
Nu föreslaget personaloptionsprogram 2023/2027 för anställda kan föranleda en utspäd-
ning om cirka 2,41 procent av Bolagets nuvarande aktiekapital och cirka 1,83 procent av 
nuvarande röster (respektive ca 8,89 procent av Bolagets aktiekapital och 6,77 procent av 
röster efter full utspädning, beräknat på antalet aktier som tillkommer vid fullt utnyttjande av 
teckningsoptioner inom ramen för incitamentsprogram 2020/2023 I, incitamentsprogram 
2020/2023 II, incitamentsprogram 2021/2024 I, incitamentsprogram 2021/2024 II, incita-
mentsprogram 2022/2025 I samt enligt av styrelsen föreslaget incitamentsprogram 
2023/2026 för anställda enligt punkt 13 på dagordningen) med motsvarande utspädnings-
effekt på nyckeltalet resultat per aktie. Teckningsoptionerna, om de skulle ha nyttjats, hade 
vid tidpunkten för detta förslag inte haft någon väsentlig påverkan på Bolagets nyckeltal, 
finansiella position eller vinst. 
 
Enligt styrelsens bedömning föranleder den föreslagna emissionen endast begränsade 
kostnader för legal rådgivning och värdering i samband med inrättandet av programmet. 
Det är Bolagets bedömning.att några lönekostnader eller sociala avgifter inte kommer att 
uppstå för Bolaget till följd av personaloptionsprogram 2023/2027. 
 
Förslagets beredning 
Förslaget har beretts av styrelsen gemensamt i samråd med extern rådgivare samt att ex-
tern rådgivares bekräftelse av styrelsens bedömt marknadsvärde av optionen inhämtats. 
Styrelsens förslag om att föreslå årsstämman att fatta beslut om godkännande av persona-
loptionsprogram 2023/2027 för anställda i USA samt emission av teckningsoptioner 
2023/2027 fattades på styrelsemöte i samband med utfärdande av kallelse.  
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INTEGRUM AB 
2023 STOCK OPTION PLAN 

1. PURPOSE 

The purpose of this 2023 Stock Option  United 
States executive employees and non-employee special advisors of Integrum AB (the 

defined below) to continue their association with the 
Company or its affiliates by providing favorable opportunities for them to participate in the 
ownership of the Company and its Subsidiaries and in its future growth through the granting of 
options to acquire Common Stock (as defined below) that are intended to align their interests 

 .  Each person who is 
granted an Option under the Plan is deemed  

other form of business organization of which the Company owns, directly or indirectly through 
an unbroken chain of ownership, fifty percent or more of the total combined voting power of all 
classes of stock or other form of equity ownership or has a significant financial interest, as 
determined by the Committee (as defined below). 

2. ADMINISTRATION OF THE PLAN 

The Plan shall be administered by the Board of 

appointed by the Board and composed of at least two members of the Board.  In the event that a 
vacancy on the Committee occurs on account of the resignation of a member or the removal of a 
member by vote of the Board, a successor member shall be appointed by vote of the Board.  All 

 
Board, whoever shall administer the Plan. 

The Committee shall select one of its members as Chairman and shall hold meetings at 
such times and places as it may determine.  A majority of the Committee shall constitute a 
quorum, and acts of the Committee at which a quorum is present, or acts reduced to or approved 
in writing by all the members of the Committee, shall be the valid acts of the Committee.  The 
Committee shall have the authority to adopt, amend, and rescind such rules and regulations as, in 
its opinion, may be advisable in the administration of the Plan.  All questions of interpretation 
and application of such rules and regulations of the Plan and of Options granted hereunder shall 
be subject to the determination of the Committee, which shall be final and binding. 

The Committee shall select Participants and determine the terms and conditions of all 
Options.  The terms of each Option need not be identical, and the Committee need not treat 
Participants uniformly. 

The Plan shall be administered in such a manner as to permit those Options granted 
hereunder and specially designated under Section 5 as incentive stock options as described in 

to qualify 
as such, but the Company shall have no liability to a Participant, or any other party, if an Option 
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(or any part thereof) that is intended to be an ISO is not an ISO or if the Company converts an 
ISO to a nonstatutory (or nonqualified) stock  

3. STOCK SUBJECT TO THE PLAN 

B-shares, SEK 0.07 quotient 
an Option under the Plan shall be 

889,465, from either authorized but unissued shares or treasury shares.  Shares of Common 
Stock underlying Options that fail to vest or be fully exercised prior to expiration or other 
termination shall again become available for grant under the terms of the Plan. 

Each reference to a number of shares of Common Stock in this Section 3 shall be subject 
to adjustment in accordance with the provisions of Section 8. 

4. ELIGIBILITY 

The persons who shall be eligible to receive grants of Options under the Plan shall be 
United States persons who are key executive employees and non-employee special advisors to 
management, and other non-employee special advisors who render services of special 
importance to the management, operation or development of the Company or a Subsidiary, and 
who have contributed or may be expected to contribute materially to the success of the Company 
or a Subsidiary.  ISOs shall not be granted to any person who is not an employee of the Company 
or a Subsidiary described in Section 424(e) or Section 424(f) of the Code . 

5. TERMS AND CONDITIONS OF OPTIONS 

(a) In General.  Every Option grant shall be evidenced by an Option 
agreement in such form as the Committee shall approve from time to time, specifying the 
number of shares of Common Stock that may be purchased pursuant to the Option, the 
time or times at which the Option shall become exercisable in whole or in part, whether 
the Option is intended to be an ISO or an NSO, and such other terms and conditions as 
the Committee shall approve, and containing or incorporating by reference the terms and 
conditions set forth in this Section 5. 

(b) Duration.  The duration of each Option shall be as specified by the 
Committee in its discretion; provided, however, that no ISO shall expire later than ten 
years from its date of grant, and no ISO granted to an employee who owns (directly or 
under the attribution rules of Section 424(d) of the Code) stock possessing more than ten 
percent of the total combined voting power of all classes of stock of the Company or any 
ISO Subsidiary shall expire later than five years from its date of grant. 

(c) Exercise Price.  The exercise price of each Option shall be not less than 
the Fair Market Value (as defined below) of Common Stock on the date the Option is 
granted, as specified by the Committee in its discretion; provided, however, that the 
exercise price with respect to an ISO shall be at least 100 percent of the Fair Market 
Value of the Common Stock on the date on which the Committee awards the Option, 
which shall be considered the date of grant of the Option for purposes of fixing the price]; 
and provided, further, that the exercise price with respect to an ISO granted to an 
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employee who at the time of grant owns (directly or under the attribution rules of Section 
424(d) of the Code) stock representing more than ten percent the voting power of all 
classes of stock of the Company or any ISO Subsidiary shall be at least 110 percent of the 
Fair Market Value of the Common Stock on the date of grant of the ISO. 

For purposes of the Plan and except as may be otherwise explicitly provided in 
the Plan or in any Option agreement, the Fair Market Value of a share of Common Stock 
at any particular date shall be determined according to the following rules: 

(i) If the Common Stock is not at the time listed or admitted to trading 
on any national securities exchange, or the Stockholm Stock Exchange  STO , 
then Fair Market Value shall be determined in good faith by the Board, which 
may take into consideration (1) the price paid for the Common Stock in the most 
recent trade of a substantial number of shares known to the Board to have 
occ
appraisal by an independent party or (3) any other method of valuation undertaken 
in good faith by the Board, or some or all of the above as the Board shall in its 
discretion elect; or 

(ii) If Common Stock is at the time listed or admitted to trading on any 
national securities exchange or STO, then Fair Market Value shall mean the 
Closing Price for the Common Stock on such date.  T
date shall mean the last sale price for the Common Stock, regular way, or, in case 
no such sale takes place on that day, the average of the closing bid and asked 
prices, regular way, for the Common Stock, in either case as reported in the 
principal consolidated transaction reporting system with respect to securities 
listed or admitted to trading on the national securities exchange or STO. 

(d) Method of Exercise.  Options may be exercised by delivery to the 
Company of a notice of exercise in a form, which may be electronic, approved by the 
Committee, together with payment in full in the manner specified in Section 5(e) of the 
exercise price for the number of shares for which the Option is exercised.  Shares of 
Common Stock subject to the Option will be delivered by the Company as soon as 
practicable following exercise and payment of the exercise price.  If the Participant fails 
to pay for or to accept delivery of all or any part of the number of shares specified in the 
notice upon tender of delivery thereof, the right to exercise the Option with respect to 
those shares shall be terminated, unless the Committee otherwise agrees. 

(e) Payment Upon Exercise.  Common Stock purchased upon the exercise of 
an Option granted under the Plan shall be paid for as follows: 

(i) In cash or by check, payable to the order of the Company; 

(ii) By payment in cash or by check, payable to the order of the 
Company, of the quotient value of the Common Stock to be acquired and by 
payment of the balance of the exercise price in whole or in part by delivery of the 

recourse promissory note, in a form specified by the Committee and 
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to the extent consistent with applicable law, secured by the Common Stock 
acquired upon exercise of the Option and such other security as the Committee 
may require; 

(iii) Except as may otherwise be provided in the applicable Option 
agreement or approved by the Committee, in its sole discretion, by (1) delivery of 
an irrevocable and unconditional undertaking by a creditworthy broker to deliver 
promptly to the Company sufficient funds to pay the exercise price and any 
required tax withholding or (2) delivery by the Participant to the Company of a 
copy of irrevocable and unconditional instructions to a creditworthy broker to 
deliver promptly to the Company cash or a check sufficient to pay the exercise 
price and any required tax withholding; 

(iv) By delivery (either by actual delivery or attestation) of shares of 
Common Stock owned by the Participant valued at their Fair Market Value, 
provided (1) the method of payment is then permitted under applicable law, (2) 
the Common Stock, if acquired directly from the Company, was owned by the 
Participant for a minimum period of time, if any, as may be established by the 
Committee in its sole discretion, and (3) the Common Stock is not subject to any 
repurchase, forfeiture, unfulfilled vesting or other similar requirements; 

(v) In the case of an NSO, by delivery of a notice of 
the Company, as a result of which the Participant would receive (1) the number of 
shares underlying the portion of the Option being exercised less (2) such number 
of shares as is equal to (A) the aggregate exercise price for the portion of the 
Option being exercised divided by (B) the value of the Common Stock on the date 
of exercise and, at the election of the Participant, less (3) such number of shares 
as is equal in value to the withholding obligation (if any) provided in Section 
10(e); 

(vi) To the extent permitted by applicable law and provided for in the 
applicable Option agreement or approved by the Committee in its sole discretion, 
by payment of such other lawful consideration as the Committee may determine; 
or 

(vii) By any combination of the above permitted forms of payment. 

(f) Vesting.  An Option may be exercised so long as it is vested and 
outstanding from time to time, in whole or in part, in the manner and subject to the 
conditions that the Committee in its discretion may provide in the Option agreement. 

(g) Notice of ISO Stock Disposition.  The Participant must notify the 
Company promptly in the event that he sells, transfers, exchanges or otherwise disposes 
of any shares of Common Stock issued upon exercise of an ISO before the later of (i) the 
second anniversary of the date of grant of the ISO and (ii) the first anniversary of the date 
the shares were issued upon his exercise of the ISO. 
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(h) Effect of Cessation of Employment or Service Relationship.  The 
Committee shall determine in its discretion and specify in each Option agreement the 
effect, if any, of the termination of the Participant
relationship upon the exercisability of the Option. 

(i) Transferability of Options.  An Option shall not be assignable or 
transferable by the Participant except by will or by the laws of descent and distribution.  
During the life of the Participant, an Option shall be exercisable only by him, by a 
conservator or guardian duly appointed for him by reason of his incapacity or by the 
person appointed by the Participant in a durable power of attorney acceptable to the 

i), the 
Committee may in its discretion permit the Participant of an NSO to transfer the NSO to 
a member of the Immediate Family (as defined below) of the Participant, to a trust solely 
for the benefit of the Participant and the Participant
partnership or limited liability company whose only partners or members are the 
Participant and members of the Participant
shall mean, with respect to any Participant, the Participant
parent, stepparent, grandparent, spouse, sibling, mother-in-law, father-in-law, son-in-law, 
daughter-in-law, brother-in-law or sister-in-law, and shall include adoptive relationships. 

(j) No Rights as Shareholder.  A Participant shall have no rights as a 
shareholder with respect to any shares covered by an Option until becoming the record 
holder of the shares.  No adjustment shall be made for dividends or other rights for which 
the record date is earlier than the date the certificate is issued, other than as required or 
permitted pursuant to Section 8. 

6. OPTIONS VOIDABLE 

If a person to whom an Option under the Plan has been made fails to execute and deliver 
to the Committee a related Option agreement within thirty days after it is submitted to him or 
her, the Option shall be voidable by the Committee at its election, without further notice to the 
Participant. 

7. REQUIREMENTS OF LAW 

The Company shall not be required to sell or issue any shares upon the exercise an 
Option if the issuance of the shares will result in a violation by the Participant or the Company of 
any provisions of any law, statute or regulation of any governmental authority.  Any 
determination in this connection by the Board shall be conclusive.  The Company shall not be 
obligated to take any other affirmative action in order to issue any shares upon the exercise of 
any Option to comply with any law or regulations of any governmental authority, including, 
without limitation, any applicable securities laws. 

8. CHANGES IN CAPITAL STRUCTURE AND CERTAIN OTHER EVENTS 

(a) Changes in Capitalization.  In the event of any stock split, reverse stock 
split, stock dividend, recapitalization, combination of shares, reclassification of shares, 
spin-off or other similar change in capitalization or event, or any dividend or distribution 
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to holders of Common Stock other than an ordinary cash dividend, (i) the number and 
class of securities available under the Plan, (ii) the share counting rules set forth in 
Section 3, and (iii) the number and class of securities and exercise price per share of each 
outstanding Option, shall be equitably adjusted (or substituted Options may be made, if 
applicable) as the Committee, in its sole discretion, deems appropriate.  Without limiting 
the generality of the foregoing, in the event the Company effects a split of the Common 
Stock by means of a stock dividend or effects another stock dividend for which an 
adjustment is made pursuant to this Section 8, and the exercise price of and the number of 
shares subject to an outstanding Option are adjusted as of the date of the distribution of 
the dividend (rather than as of the record date for such dividend), then a Participant who 
exercises an Option between the record date and the distribution date for the stock 
dividend shall be entitled to receive, on the distribution date, the stock dividend with 
respect to the shares of Common Stock acquired upon the Option exercise, 
notwithstanding the fact that such shares were not outstanding as of the close of business 
on the record date for such stock dividend.  Any such adjustment pursuant to this Section 
8(a) made by the Committee shall be conclusive and binding upon all affected persons, 
including the Company, its affiliates and all Participants. 

If while Options remain outstanding under the Plan the Company merges or 
consolidates with a wholly-owned subsidiary for the purpose of reincorporating itself 
under the laws of another jurisdiction or for any other reason, the Participants will be 
entitled to acquire shares of Common Stock of the surviving company upon the same 
terms and conditions as were in effect immediately prior to such merger or consolidation 
(unless such merger or consolidation involves a change in the number of shares or the 
capitalization of the Company, in which case proportional adjustments shall be made as 
provided above) and the Plan, unless otherwise rescinded by the Board, will remain the 
Plan of the surviving company. 

(b) Reorganization Events. 

(i) Definition Reorganization Event 1) any merger 
or consolidation of the Company with or into another entity as a result of which 
all of the Common Stock of the Company is converted into or exchanged for the 
right to receive cash, securities or other property or is cancelled; (2) any transfer 
or disposition of all of the Common Stock of the Company for cash, securities or 
other property pursuant to a share exchange or other transaction; (3) any sale or 
disposition of all or substantially all of the assets of the Company; or (4) any 
liquidation or dissolution of the Company. 

(ii) Consequences of a Reorganization Event on Options. 

(1) In connection with a Reorganization Event, the Committee may 
take any one or more of the following actions as to all or any (or any 
portion of) outstanding Options on such terms as the Committee 
determines (except to the extent specifically provided otherwise in an 
applicable Option agreement or another agreement between the Company 
and the Participant):  (A) provide that the Options shall be assumed, or 
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substantially equivalent Options shall be substituted, by the acquiring or 
succeeding entity or an affiliate thereof; (B) upon notice to a Participant, 

Options 
will terminate immediately prior to the consummation of the 
Reorganization Event unless exercised by the Participant (to the extent 
then exercisable) within a specified period following the date of such 
notice; (C) provide that outstanding Options shall become exercisable, 
realizable or deliverable, or restrictions applicable to an Option shall lapse, 
in whole or in part prior to or upon the Reorganization Event; (D) in the 
event of a Reorganization Event under the terms of which holders of 
Common Stock will receive upon consummation thereof a cash payment 

Acquisition 
Price
each Option held by a Participant equal to (I) the number of shares of 
Common Stock subject to the vested portion of the Option (after giving 
effect to any acceleration of vesting that occurs upon or immediately prior 
to such Reorganization Event) multiplied by (II) the excess, if any, of (Y) 
the Acquisition Price over (Z) the exercise price of the Option and any 
applicable tax withholdings, in exchange for the termination of such 
Option; (E) provide that, in connection with a liquidation or dissolution of 
the Company, Options shall convert into the right to receive liquidation 
proceeds (if applicable, net of the exercise price thereof and any applicable 
tax withholdings); and (F) any combination of the foregoing.  In taking 
any of the actions permitted under this Section 8(b)(ii)(1), the Committee 
shall not be obligated by the Plan to treat all Options, all Options held by a 
Participant or all Options of the same type identically and any adjustment 
pursuant to this Section 8(b) made by the Committee shall be conclusive 
and binding upon all affected persons, including the Company and all 
Participants. 

(2) For purposes of Section 8(b)(ii)(1)(A), an Option shall be 
considered assumed if, following consummation of the Reorganization 
Event, the Option confers the right to purchase or receive pursuant to the 
terms of the Option, for each share of Common Stock subject to the 
Option immediately prior to the consummation of the Reorganization 
Event, the consideration (whether cash, securities or other property) 
received as a result of the Reorganization Event by holders of Common 
Stock for each share of Common Stock held immediately prior to the 
consummation of the Reorganization Event (and if holders were offered a 
choice of consideration, the type of consideration chosen by the holders of 
a majority of the outstanding shares of Common Stock); provided, 
however, that if the consideration received as a result of the 
Reorganization Event is not solely common stock of the acquiring or 
succeeding entity or an affiliate thereof, the Company may, with the 
consent of the acquiring or succeeding entity or an affiliate thereof, 
provide for the consideration to be received upon the exercise of the 
Option to consist solely of the number of shares of common stock of the 
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acquiring or succeeding entity or an affiliate thereof that the Committee 
determined to be equivalent in value (as of the date of such determination 
or another date specified by the Committee) to the per share consideration 
received by holders of outstanding shares of Common Stock as a result of 
the Reorganization Event. 

9. FORFEITURE FOR DISHONESTY 

Notwithstanding anything to the contrary in the Plan, if the Board determines, either 
before or after the end of the employment or service relationship and after full consideration of 
the facts presented on behalf of the Company and a Participant, that the Participant has (a) been 
engaged in fraud, embezzlement, theft, commission of a felony or proven dishonesty in the 
course of his or her employment or other service relationship with the Company that damaged 
the Company or any affiliate, (b) has disclosed trade secrets or other proprietary information of 
the Company or any affiliate, or (c) has breached the terms of any employment or other 
agreements with the Company or any Subsidiary: 

(i) The Participant shall forfeit all unexercised Options and all exercised 
Options to the extent that stock certificates, cash or other property, as 
applicable, have not yet been delivered; and 

(ii) The Company shall have the right to repurchase all or any part of the 
shares of Common Stock acquired by the Participant upon the earlier 
exercise of any Option at a price equal to the amount paid to the Company 
upon exercise, increased by an amount equal to the interest that would 
have accrued in the period between the date of exercise and the date of 
such repurchase upon a debt in the amount of the exercise price, at the 
prime rate(s) announced from time to time during such period in the 
Federal Reserve Statistical Release Selected Interest Rates and decreased 
by any cash dividends received. 

The decision of the Board as to the cause of a Participa
done to the Company shall be final, binding and conclusive.  No decision of the Board, however, 
shall affect in any manner the finality of the discharge of a Participant by the Company or any 
Subsidiary. 

10. MISCELLANEOUS 

(a) Transferability of Options.  Except as otherwise provided herein, Options 
shall not be sold, assigned, transferred, pledged or otherwise encumbered by the person to 
whom they are granted, either voluntarily or by operation of law, except by will or the 
laws of descent and distribution and, during the life of the Participant, shall be 
exercisable only by the Participant. 

(b) Documentation.  Each Option shall be evidenced in such form (written, 
electronic or otherwise) as the Committee shall determine.  Each Option may contain 
terms and conditions in addition to those set forth in the Plan. 
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(c) No Guarantee of Employment or Continuation of Service Relationship.  
Neither the Plan nor any Option agreement shall give an employee or other service 
provider the right to continue in the employment of or to continue to provide services to 
the Company or a Subsidiary, or give the Company or a Subsidiary the right to require 
continued employment or services. 

(d) Rounding Conventions.  The Committee may, in its sole discretion and 
taking into account any requirements of the Code, including without limitations Sections 
422 through 424 and 409A of the Code, determine the effect of vesting, stock dividend, 
and any other adjustments on shares and any cash amount payable hereunder, and may 
provide that no fractional shares will be issued (rounding up or down as determined by 
the Committee) and that cash amounts be rounded down to the nearest whole cent. 

(e) Tax Withholding.  To the extent required by law, the Company (or a 
Subsidiary) shall withhold or cause to be withheld income and other taxes with respect to 
any income recognized by a Participant with respect to any Option awarded, and as a 
condition to the receipt of any Option the Participant shall agree that if the amount 
payable to him or her by the Company and any Subsidiary in the ordinary course is 
insufficient to pay such taxes, then he or she shall upon the request of the Company pay 
to the Company an amount sufficient to satisfy its tax withholding obligations. 

Without limiting the foregoing, the Committee may in its discretion permit any 
Participant
Common Stock by withholding from the shares to be issued or by accepting delivery 
from the Participant of shares already owned by him or her; provided, however, that 
payment of withholding obligation in the form of shares shall not be made with respect to 
an amount in excess of the minimum required withholding.  If payment of withholding 
taxes is made in whole or in part in shares of Common Stock, the Participant shall deliver 
to the Company certificates registered in his or her name representing shares of Common 
Stock legally and beneficially owned by him or her, fully vested and free of all liens, 
claims, and encumbrances of every kind, duly endorsed or accompanied by stock powers 
duly endorsed by the record holder of the shares represented by such certificates. 

(f) Use of Proceeds.  The proceeds from the sale of Common Stock pursuant 
to exercise of the Options shall constitute general funds of the Company. 

(g) Grants to Non-United States Persons.  Options may be made to 
Participants who are foreign nationals or employed outside the United States on such 
terms and conditions different from those specified in the Plan as the Committee 
considers necessary or advisable to achieve the purposes of the Plan or to comply with 
applicable laws.  The Board shall have the right to amend the Plan, consistent with its 
authority to amend the Plan as set forth in Section 11, to obtain favorable tax treatment 
for Participants, and any such amendments shall be evidenced by an Appendix to the 
Plan.  The Board may delegate this authority to the Committee. 

(h) Governing Law.  The granting of Options and the issuance of Common 
Stock under the Plan shall be subject to all applicable laws and regulations and to such 
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approvals by any governmental agency or national securities exchanges as may be 
required.  The Plan and all agreements hereunder shall be construed in accordance with 
and governed by the laws of the state of Delaware without regard to the principles of 
conflicts of law. 

(i) Arbitration. Any dispute, controversy, or claim arising out of or related to 
the Plan and any Option grant or any breach of this Plan shall be submitted to and 
decided by binding arbitration, to the extent permitted by law. Arbitration shall be 
administered by the American Arbitration Association (or its successor) before a single 
arbitrator in accordance with its Employment Arbitration Rules. Any arbitral award 
determination shall be final and binding upon the Parties. Judgment on the arb
award may be entered in any court of competent jurisdiction. 

(1) The place of arbitration shall be the state of Delaware.  

(2) Discovery shall be limited to only those documents pertaining to 
the Plan including any Option agreement (and any relevant appendices or 
exhibits), any written correspondence between the parties, and any other 
documents specifically requested by the arbitrator as necessary to facilitate his/her 
understanding of the dispute. The parties may produce witnesses for live 
testimony at the arbitration hearing at their own expense. A list of all such 
witnesses and complete copies of any documents to be submitted to the arbitrator 
shall be served on the arbitrator and all other parties within forty-five days of the 
ar  

(j) Compliance with Section 409A.  It is the intention of the Company that no 
payment or entitlement pursuant to this Plan will give rise to any adverse tax 
consequences to any person pursuant to Section 409A of the Code.  The Committee shall 
interpret and apply the Plan to that end, and shall not give effect to any provision therein 
in a manner that reasonably could be expected to give rise to adverse tax consequences 
under Section 409A. 

11. EFFECTIVE DATE, DURATION, AMENDMENT AND  
TERMINATION OF PLAN 

The Plan shall be effective as of 28 August 2023.  ISOs may be granted under the Plan if, 
and only if, the holders of a majority of the outstanding shares of capital stock present, or 
represented, and entitled to vote thereon (voting as a single class) at a duly held meeting of the 
shareholders of the Company approve the Plan within twelve months after such date.  The 
Committee may grant Options under the Plan from time to time until the close of business on 28 
August 2033.  The Board may at any time amend the Plan; provided, however, that if ISOs are 
granted under the Plan,   (a) 
increase in the total number of shares covered by the Plan, except by operation of the provisions 
of Section 8, or the aggregate number of shares of Common Stock that may be issued to any 
single person or (b) change in the class of persons eligible to receive Options under the Plan; and 
provided, further, that there shall be no other change in the Plan that requires shareholder 
approval under applicable law unless such approval is obtained.  Except as otherwise provided in 
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the Plan or an Option agreement, no amendment shall adversely affect outstanding Options 
without the consent of the Participant.  The Plan may be terminated at any time by action of the 
Board, but any such termination will not terminate Options then outstanding, without the consent 
of the Participant. 



 

Villkor för teckningsoptioner 2023/2027 för anställda i
USA  

1. Definitioner 

I dessa villkor betyder: 

 

aktiebolagslagen  aktiebolagslagen (2005:551). 

bankdag  dag som inte är lördag, söndag eller annan allmän helg-
dag i Sverige eller som beträffande betalning av skulde-
brev inte är likställd med allmän helgdag i Sverige. 

bolaget  Integrum AB (publ), org. nr 556407-3145. 

marknadsnotering  i samband med aktie, värdepapper eller annan rättighet, 
listning av sådan aktie, värdepapper eller annan rättig-
het på reglerad marknad eller handelsplattform (MTF).

optionsinnehavare  innehavare av teckningsoption. 

teckning  teckning, med utnyttjande av teckningsoption, av nya B-
aktier i bolaget mot betalning i pengar enligt dessa vill-
kor. 

teckningskurs  den kurs till vilken teckning får ske enligt dessa villkor.  

teckningsoption  rätt att enligt dessa villkor teckna nya B-aktier i bolaget 
mot betalning i pengar enligt dessa villkor.  

teckningsoptionsbevis  skriftligt bevis, ställt till innehavaren, som bolaget utfär-
dat som bärare av teckningsoption. 

teckningsperiod  den period under vilken teckning får ske enligt dessa 
villkor. 

 

2. Antal teckningsoptioner m.m. 

2.1 Antalet teckningsoptioner uppgår till högst 443 585 stycken. 

2.2 Bolaget kommer att föra en skuldbok över teckningsoptionerna. En innehavare 
kan dock alltid hos bolaget begära att bolaget ställer ut fysiska teckningsoptions-
bevis. 

2.3 Bolaget utfäster sig att verkställa teckning i enlighet med dessa villkor. 
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3. Rätt att teckna 

3.1 Varje teckningsoption ger optionsinnehavaren rätt att teckna en ny B-aktie i bo-
laget till en teckningskurs som uppgår till ett belopp som motsvarar stängnings-
kursen för bolagets aktie på First North den 6 oktober 2023 (dock lägst aktiernas 
kvotvärde). 

3.2 Teckningskursen och det antal B-aktier som varje teckningsoption ger rätt att 
teckna kan bli föremål för justering i enlighet med bestämmelserna i punkt 8 ne-
dan. Om tillämpningen av dessa bestämmelser skulle medföra att teckningskur-
sen kommer att understiga då utestående aktiers då gällande kvotvärde ska teck-
ningskursen i stället motsvara då utestående aktiers då gällande kvotvärde. 

4. Teckning 

4.1 Teckning får ske endast under perioden 1 oktober 2027 30 november 2027.  

4.2 Teckningsperioden kan komma att tidigareläggas eller senareläggas i enlighet 
med bestämmelserna i punkt 8 nedan. 

4.3 Sker inte teckning av det hela antal aktier vartill det sammanlagda antalet teck-
ningsoptioner, som samtidigt utnyttjas av en och samma optionsinnehavare för 
teckning, ger rätt att teckna, ska teckning av sådant lägre antal aktier ske i hela 
tusental.  

4.4 Teckning sker genom att fastställd och av bolaget tillhandahållen anmälningsse-
del (teckningslista), vederbörligen ifylld och undertecknad, ges in tillsammans 
med de teckningsoptionsbevis som representerar de teckningsoptioner som ut-
nyttjas för teckning (om sådana har utfärdats) till bolaget på i anmälningssedeln 
angiven adress. 

4.5 Kommer inte sådan anmälningssedel (teckningslista), tillsammans med nyss 
nämnda teckningsoptionsbevis (om sådana har utfärdats), bolaget till handa 
inom teckningsperioden upphör teckningsoptionen. 

4.6 Teckning är bindande och kan inte återkallas. 

5. Betalning 

Samtidigt med teckning ska betalning erläggas för det antal aktier som teck-
ningen avser. Betalning ska ske kontant till i anmälningssedeln (teckningslistan) 
angivet bankkonto. 

6. Verkställande av teckning 

6.1 Sedan teckning skett och betalning erlagts i enlighet med punkterna 4 och 5 
ovan verkställs teckningen. Därvid bortses från eventuell outnyttjad tecknings-
option eller eventuell överskjutande del av teckningsoption som enligt tredje 
stycket i punkt 4 ovan inte kan utnyttjas för teckning. Sådan teckningsoption el-
ler överskjutande del upphör i och med teckningen. 



 

6.2 Teckning verkställs genom att styrelsen för bolaget beslutar att tilldela options-
innehavaren de nya aktierna, varefter de nya aktierna upptas i bolagets aktiebok 
(som förs av Euroclear Sweden AB) och på optionsinnehavarens avstämnings-
konto hos Euroclear Sweden AB såsom interimsaktier. Sedan registrering skett 
hos Bolagsverket blir registreringen av de nya aktierna i aktieboken och på av-
stämningskontot slutgiltig.  

6.3 Som framgår av punkt 8 nedan kan tidsfristen för teckning i vissa fall förkortas 
samt får teckning i vissa fall verkställas först efter viss senare tidpunkt och då 
med tillämpning av omräknad teckningskurs och omräknat antal aktier som 
varje teckningsoption ger rätt att teckna. 

7. Utdelning på ny aktie  

Aktie som tillkommit genom teckning medför rätt till vinstutdelning första 
gången på den avstämningsdag för utdelning som infaller närmast efter det att 
teckning verkställts.   

8. Omräkning av teckningskursen och antal aktier m.m. 

8.1 Fondemission 

8.1.1 Genomför bolaget en fondemission ska teckning som sker på sådan tid, att den 
inte kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teck-
ningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast på sjuttonde ka-
lenderdagen före den bolagsstämma som ska besluta om emissionen, verkställas 
först sedan stämman beslutat om emissionen.  

8.1.2 Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter emissionsbeslutet ger inte 
rätt att delta i fondemissionen.  

8.1.3 Om fondemissionen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat 
antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning 
som verkställs efter emissionsbeslutet. Omräkningarna ska utföras av bolaget 
enligt följande formel: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (antalet aktier i bo-
laget före fondemissionen) / (antalet aktier i bolaget efter fondemissionen) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (före-
gående antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x (antalet 
aktier i bolaget efter fondemissionen) / (antalet aktier i bolaget före fondemiss-
ionen) 

8.1.4 När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknade teckningskursen och det 
omräknade antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna faststäl-
las av bolaget senast två bankdagar efter emissionsbeslutet samt sker slutlig re-
gistrering i aktieboken och på avstämningskonto av aktie som tillkommer genom 
teckning först efter avstämningsdagen för fondemissionen. Dessförinnan upptas 



 

sådan aktie endast interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto och ger 
inte rätt till deltagande i emissionen. 

8.2 Sammanläggning eller uppdelning (split) 

8.2.1 Genomför bolaget en sammanläggning eller uppdelning (split) av aktierna ska 
teckning som sker på sådan tid, att den inte kan verkställas i sådan utsträckning 
att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bola-
gets aktiebok senast på sjuttonde kalenderdagen före den bolagsstämma som 
ska besluta om sammanläggningen eller uppdelningen, verkställas först sedan 
stämman beslutat om sammanläggningen eller uppdelningen.  

8.2.2 Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter beslutet om sammanlägg-
ningen eller uppdelningen omfattas inte av sammanläggningen eller uppdel-
ningen.  

8.2.3 Om sammanläggningen eller uppdelningen verkställs ska en omräknad teck-
ningskurs och ett omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att 
teckna tillämpas vid teckning som verkställs efter beslutet om sammanlägg-
ningen eller uppdelningen. Omräkningarna ska utföras av bolaget enligt följande 
formel: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (antalet aktier i bo-
laget före sammanläggningen eller uppdelningen) / (antalet aktier i bolaget 
efter sammanläggningen eller uppdelningen) 

 (omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (före-
gående antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x (antalet 
aktier i bolaget efter sammanläggningen eller uppdelningen) / (antalet aktier i 
bolaget före sammanläggningen eller uppdelningen) 

8.2.4 När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknade teckningskursen och det 
omräknade antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna faststäl-
las av bolaget senast två bankdagar efter beslutet om sammanläggningen eller 
uppdelningen samt sker slutlig registrering i aktieboken och på avstämnings-
konto av aktie som tillkommer genom teckning först sedan sammanläggning el-
ler uppdelning verkställts genom registrering hos Euroclear Sweden AB. Dess-
förinnan upptas sådan aktie endast interimistiskt i aktieboken och på avstäm-
ningskonto och omfattas inte av sammanläggningen eller uppdelningen. 

8.3 Nyemission av aktier 

8.3.1 Genomför bolaget en nyemission av aktier med företrädesrätt för aktieägarna att 
teckna de nya aktierna mot kontant betalning eller betalning genom kvittning 
gäller följande beträffande verkställande av teckning och den rätt att delta i 
emissionen som aktie som tillkommer genom teckning ger: 

(a) Beslutas emissionen av styrelsen under förutsättning av bolagsstämmans 
godkännande eller med stöd av bolagsstämmans bemyndigande ska i 
emissionsbeslutet anges den senaste dag då teckning ska vara verkställd 



 

för att aktie som tillkommer genom teckningen ska ge rätt att delta i emiss-
ionen. Sådan dag får inte infalla tidigare än sjuttonde kalenderdagen efter 
offentliggörandet av styrelsens emissionsbeslut eller, om beslutet inte of-
fentliggörs, efter underrättelse till optionsinnehavarna om styrelsens 
emissionsbeslut. Teckning som sker på sådan tid, att den inte kan verkstäl-
las i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan 
upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast på nämnda dag, ska 
verkställas först efter den dagen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter den ovan nämnda 
dagen ger inte rätt att delta i nyemissionen.  

(b) Beslutas emissionen av bolagsstämman ska teckning som sker på sådan 
tid, att den inte kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkom-
mer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok 
senast på sjuttonde kalenderdagen före den bolagsstämma som ska besluta 
om emissionen, verkställas först sedan stämman beslutat om emissionen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter emissionsbeslutet 
ger inte rätt att delta i nyemissionen.  

8.3.2 Om nyemissionen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat 
antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning 
som verkställs vid sådan tid, att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger 
rätt att delta i nyemissionen. Omräkningarna ska utföras av bolaget enligt föl-
jande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genom-
snittliga marknadskurs under den enligt emissionsbeslutet fastställda teck-

 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (före-
gående antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens 
genomsnittskurs) + (teckningsrättens värde)) / (aktiens genomsnittskurs) 

8.3.3 Aktiens genomsnittskurs ska anses motsvara genomsnittet av det för varje han-
delsdag under den enligt emissionsbeslutet fastställda teckningstiden framräk-
nade medeltalet av den under dagen noterade högsta och lägsta betalkursen för 
aktien enligt den kurslista på vilken aktien är primärt noterad. I avsaknad av no-
tering av betalkurs ska i stället den senaste noterade köpkursen ingå i beräk-
ningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller köpkurs ska inte ingå i be-
räkningen. 

8.3.4 Teckningsrättens värde ska framräknas enligt följande formel, dock att teck-
ningsrättens värde ska bestämmas till noll om formeln ger ett negativt värde: 



 

(teckningsrättens värde) = (det antal aktier som högst kan komma att utges 
enligt emissionsbeslutet) x ((aktiens genomsnittskurs)  (teckningskursen för 
de nya aktierna)) /(antalet aktier i bolaget före emissionsbeslutet) 

8.3.5 När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och 
det omräknade antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fast-
ställas av bolaget senast två bankdagar efter utgången av den enligt emissionsbe-
slutet fastställda teckningstiden samt sker slutlig registrering i aktieboken och 
på avstämningskonto av aktie som tillkommer genom teckning först sedan om-
räkningarna fastställts. Dessförinnan verkställs teckning endast preliminärt  
med tillämpning av före omräkningarna gällande teckningskurs och antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna  varvid de nya aktierna upptas in-
terimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto med notering om att omräk-
ningarna kan medföra att sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan 
komma att öka vid slutlig registrering, och ger inte rätt till deltagande i emiss-
ionen. 

8.4 Emission av teckningsoptioner eller konvertibler 

8.4.1 Genomför bolaget en emission av teckningsoptioner eller konvertibler med före-
trädesrätt för aktieägarna att teckna teckningsoptionerna eller konvertiblerna 
mot kontant betalning eller betalning genom kvittning eller, vad gäller teck-
ningsoptioner, utan betalning, ska bestämmelserna i första stycket (a) och (b) i 
punkt 8.3 ovan äga motsvarande tillämpning beträffande verkställande av teck-
ning och den rätt att delta i emissionen som aktie som tillkommer genom teck-
ning ger. 

8.4.2 Om emissionen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat an-
tal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning 
som verkställs vid sådan tid att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger 
rätt att delta i emissionen. Omräkningarna ska utföras av bolaget enligt följande 
formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genom-
snittliga marknadskurs under den enligt emissionsbeslutet fastställda teck-

 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (före-
gående antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens 
genomsnittskurs) + (teckningsrättens värde)) / (aktiens genomsnittskurs) 

8.4.3 Aktiens genomsnittskurs ska framräknas med motsvarande tillämpning av be-
stämmelserna i punkt 8.3 ovan. 

8.4.4 Om teckningsrätten är föremål för marknadsnotering ska teckningsrättens värde 
anses motsvara genomsnittet av det för varje handelsdag under den enligt emiss-



 

ionsbeslutet fastställda teckningstiden framräknade medeltalet av den under da-
gen noterade högsta och lägsta betalkursen för teckningsrätten enligt den kurs-
lista på vilken teckningsrätten är primärt noterad. I avsaknad av notering av be-
talkurs ska i stället den senaste noterade köpkursen ingå i beräkningen. Dag 
utan notering av vare sig betalkurs eller köpkurs ska inte ingå i beräkningen.  

8.4.5 Om teckningsrätten inte är föremål för marknadsnotering ska teckningsrättens 
värde så långt möjligt fastställas med ledning av den förändring i marknads-
värde avseende bolagets aktier som kan bedömas ha uppkommit till följd av 
emissionen. 

8.4.6 När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och 
det omräknade antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fast-
ställas av bolaget senast två bankdagar efter utgången av den enligt emissionsbe-
slutet fastställda teckningstiden samt sker slutlig registrering i aktieboken och 
på avstämningskonto av aktie som tillkommer genom teckning först sedan om-
räkningarna fastställts. Dessförinnan verkställs teckning endast preliminärt  
med tillämpning av före omräkningarna gällande teckningskurs och antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna  varvid de nya aktierna upptas in-
terimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto med notering om att omräk-
ningarna kan medföra att sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan 
komma att öka vid slutlig registrering, och ger inte rätt till deltagande i emiss-
ionen. 

8.5 Vissa andra erbjudanden till aktieägarna 

8.5.1 Genomför bolaget i andra fall än som avses i punkterna 8.3-8.4 ovan (i) ett er-
bjudande till aktieägarna att med företrädesrätt enligt principerna i 13 kap. 1 § 
första stycket aktiebolagslagen förvärva värdepapper eller rättighet av något slag 
av bolaget eller (ii) en utdelning till aktieägarna, med nyss nämnd företrädesrätt, 

stämmelserna i första stycket (a) och (b) i punkt 8.3 ovan äga motsvarande till-
lämpning beträffande verkställande av teckning och den rätt att delta i erbjudan-
det som aktie som tillkommer genom teckning ger. 

8.5.2 Om erbjudandet verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat an-
tal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning 
som verkställs vid sådan tid att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger 
rätt att delta i erbjudandet. Omräkningarna ska utföras av bolaget enligt följande 
formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genom-
snittliga marknadskurs under den för erbjudandet fastställda anmälningstiden 
eller, i händelse av utdelning, under en period om 25 handelsdagar räknat 
fr.o.m. den dag då aktien noteras utan rätt till del av ut

(det teoretiska värdet av rät-
 



 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (före-
gående antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens 
genomsnittskurs) + (inköpsrättens värde)) / (aktiens genomsnittskurs) 

8.5.3 Aktiens genomsnittskurs ska framräknas med motsvarande tillämpning av be-
stämmelserna i punkt 8.3 ovan. 

8.5.4 Om aktieägarna erhåller inköpsrätter och dessa är föremål för marknadsnote-
ring ska inköpsrättens värde anses motsvara genomsnittet av det för varje han-
delsdag under den för erbjudandet fastställda anmälningstiden framräknade 
medeltalet av den under dagen noterade högsta och lägsta betalkursen för in-
köpsrätten enligt den kurslista på vilken inköpsrätten är primärt noterad. I av-
saknad av notering av betalkurs ska i stället den senaste noterade köpkursen 
ingå i beräkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller köpkurs ska 
inte ingå i beräkningen.  

8.5.5 Om aktieägarna inte erhåller inköpsrätter eller om dessa inte är föremål för 
marknadsnotering, men de värdepapper eller rättigheter som omfattas av erbju-
dandet antingen redan är marknadsnoterade eller marknadsnoteras i samband 
med erbjudandet, ska inköpsrättens värde (i) om värdepappren eller rättighet-
erna i fråga redan är marknadsnoterade anses motsvara genomsnittet av det för 
varje handelsdag under den för erbjudandet fastställda anmälningstiden eller, i 
händelse av utdelning, under en period om 25 handelsdagar räknat fr.o.m. första 
dagen då aktien noteras utan rätt till del av utdelningen framräknade medeltalet 
av den under dagen noterade högsta och lägsta betalkursen för dessa värdepap-
per eller rättigheter enligt den kurslista på vilken nämnda värdepapper eller rät-
tigheter är primärt noterade, i förekommande fall minskat med det vederlag som 
betalats för dessa i samband med erbjudandet, eller (ii) om värdepappren eller 
rättigheterna i fråga marknadsnoteras i samband med erbjudandet anses mot-
svara genomsnittet av det för varje handelsdag under en period om 25 handels-
dagar räknat fr.o.m. första dagen för sådan notering framräknade medeltalet av 
den under dagen noterade högsta och lägsta betalkursen för dessa värdepapper 
eller rättigheter enligt den kurslista på vilken nämnda värdepapper eller rättig-
heter är primärt noterade, i förekommande fall minskat med det vederlag som 
betalats för dessa i samband med erbjudandet. I avsaknad av notering av betal-
kurs ska i stället den senaste noterade köpkursen ingå i beräkningen. Dag utan 
notering av vare sig betalkurs eller köpkurs ska inte ingå i beräkningen. När in-
köpsrättens värde ska framräknas enligt (ii) i detta stycke ska vid omräkningen 
av teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att 
teckna enligt formlerna ovan aktiens genomsnittskurs avse aktiens genomsnitt-
liga marknadskurs under den i (ii) i detta stycke angivna perioden om 25 han-
delsdagar i stället för den period som anges i formlerna ovan. 

8.5.6 Om aktieägarna inte erhåller inköpsrätter eller om dessa inte är föremål för 
marknadsnotering, och de värdepapper eller rättigheter som omfattas av erbju-
dandet varken redan är marknadsnoterade eller marknadsnoteras i samband 



 

med erbjudandet, ska inköpsrättens värde så långt möjligt fastställas med led-
ning av den förändring i marknadsvärde avseende bolagets aktier som kan bedö-
mas ha uppkommit till följd av erbjudandet. 

8.5.7 När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och 
det omräknade antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fast-
ställas av bolaget senast två bankdagar efter utgången av den period under vil-
ken aktiens genomsnittliga marknadskurs ska framräknas vid omräkningarna 
enligt ovan, samt sker slutlig registrering i aktieboken och på avstämningskonto 
av aktie som tillkommer genom teckning först sedan omräkningarna fastställts. 
Dessförinnan verkställs teckning endast preliminärt  med tillämpning av före 
omräkningarna gällande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsopt-
ion ger rätt att teckna  varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken 
och på avstämningskonto med notering om att omräkningarna kan medföra att 
sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan komma att öka vid slutlig regi-
strering, och ger inte rätt till deltagande i erbjudandet. 

8.6 Likabehandling av optionsinnehavare och aktieägare 

8.6.1 Genomför bolaget en åtgärd som avses i punkterna 8.3-8.5 ovan får bolaget efter 
eget val, genom beslut av dess styrelse, erbjuda samtliga optionsinnehavare 
samma företrädesrätt som aktieägarna att delta i emissionen eller erbjudandet. 
Därvid ska varje optionsinnehavare, trots att teckning inte har skett eller verk-
ställts, anses vara ägare till det antal aktier som optionsinnehavaren skulle ha 
erhållit om teckning skett och verkställts enligt den teckningskurs och det antal 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna som gällt om teckning verk-
ställts vid sådan tidpunkt att aktie som tillkommit genom teckningen gett rätt att 
delta i ifrågavarande emission eller erbjudande.  

8.6.2 Om bolaget erbjuder optionsinnehavarna företrädesrätt enligt föregående stycke 
ska ingen omräkning av teckningskursen eller antalet aktier som varje teck-
ningsoption ger rätt att teckna ske enligt punkterna 8.3 8.5 ovan med anledning 
av emissionen eller erbjudandet. 

8.7 Minskning av aktiekapitalet m.m. 

8.7.1 Genomför bolaget en minskning av aktiekapitalet med återbetalning till aktieä-
garna (med eller utan indragning/inlösen av aktier), och är minskningen obliga-
torisk, ska teckning som sker på sådan tid, att den inte kan verkställas i sådan 
utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som inte-
rimsaktie i bolagets aktiebok senast på sjuttonde kalenderdagen före den bolags-
stämma som ska besluta om minskningen, verkställas först sedan stämman be-
slutat om minskningen.  

8.7.2 Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter minskningsbeslutet ger 
inte rätt att erhålla del av vad som återbetalas och omfattas inte av eventuell in-
dragning/inlösen av aktier. 



 

8.7.3 Om minskningen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat 
antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning 
som verkställs efter minskningsbeslutet. Omräkningarna ska utföras av bolaget 
enligt följande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genom-
snittliga marknadskurs under en period om 25 handelsdagar räknat fr.o.m. 

ttskurs) + (det faktiska belopp som återbetalas per 
aktie)) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (före-
gående antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens 
genomsnittskurs) + (det faktiska belopp som återbetalas per aktie)) / (aktiens 
genomsnittskurs) 

8.7.4 Om minskningen sker genom inlösen av aktier ska vid omräkning av tecknings-
kursen och antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna enligt 
ovan, i stället för det faktiska belopp som återbetalas per aktie, användas ett be-
räknat återbetalningsbelopp enligt följande: 

(beräknat återbetalningsbelopp per aktie) = ((det faktiska belopp som återbe-
talas per inlöst aktie)  (aktiens genomsnittliga marknadskurs under en period 
om 25 handelsdagar närmast före den dag då aktien noteras utan rätt till del-

get som ligger till grund för inlösen av en aktie)  1) 

8.7.5 Aktiens genomsnittskurs ska framräknas med motsvarande tillämpning av be-
stämmelserna i punkt 8.3 ovan. 

8.7.6 När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och 
det omräknade antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fast-
ställas av bolaget senast två bankdagar efter utgången av den senast infallande 
perioden om 25 handelsdagar som enligt ovan ska tillämpas vid omräkningarna 
samt sker slutlig registrering i aktieboken och på avstämningskonto av aktie som 
tillkommer genom teckning först sedan omräkningarna fastställts. Dessförinnan 
verkställs teckningen endast preliminärt  med tillämpning av före omräk-
ningen gällande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsoption ger 
rätt att teckna  varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken och på 
avstämningskonto med notering om att omräkningarna kan medföra att sålunda 
preliminärt registrerade antal aktier kan komma att öka vid slutlig registrering, 
och ger inte rätt att erhålla del av vad som återbetalas och omfattas inte av even-
tuell indragning av aktier. 

8.7.7 Genomför bolaget (i) en minskning av aktiekapitalet med återbetalning till ak-
tieägarna genom inlösen, och är minskningen inte obligatorisk, eller (ii) ett åter-
köp av egna aktier (utan att det är fråga om minskning av aktiekapitalet) där, en-
ligt bolagets bedömning, sådan minskning eller sådant återköp med hänsyn till 



 

dess tekniska utformning och ekonomiska effekter är att jämställa med en 
minskning som är obligatorisk, ska bestämmelserna ovan i denna punkt 8.7 till-
lämpas och en omräkning av teckningskursen och antalet aktier som varje teck-
ningsoption ger rätt att teckna utföras med tillämpning av så långt möjligt de 
principer som anges i denna punkt 8.7. 

8.8 Alternativ omräkningsmetod 

Genomför bolaget en åtgärd som avses i punkterna 8.1-8.5 eller 8.7 ovan och 
skulle enligt bolagets bedömning tillämpning av härför avsedda omräknings-
formler, med hänsyn till åtgärdens tekniska utformning eller av annat skäl, inte 
kunna ske eller leda till att den ekonomiska kompensation som optionsinneha-
varna erhåller i förhållande till aktieägarna inte är skälig, ska bolaget genomföra 
omräkningarna på det sätt bolaget finner ändamålsenligt för att få ett skäligt re-
sultat. 

8.9 Avrundning 

Vid omräkning av teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption 
ger rätt att teckna enligt denna punkt 8 ska teckningskursen avrundas till helt 
tiotal öre, varvid fem öre ska avrundas uppåt, och antalet aktier avrundas uppåt 
till två decimaler. 

8.10 Tvångsinlösen 

Om aktie i bolaget blir föremål för tvångsinlösen gäller vad som anges i 22 kap. 
aktiebolagslagen beträffande rätten att teckna och få teckning verkställd. 

8.11 Fusion 

Om (i) bolagsstämma beslutar att godkänna en fusionsplan varigenom bolaget 
ska uppgå i annat bolag, (ii) samtliga aktieägare i bolaget undertecknar en sådan 
fusionsplan eller (iii) styrelsen för bolaget beslutar att bolaget ska uppgå i mo-
derbolag ska optionsinnehavarna erhålla minst motsvarande rättigheter i det 
övertagande bolaget som i bolaget (det överlåtande bolaget) om de enligt fus-
ionsplanen inte har rätt att få sina teckningsoptioner inlösta. 

8.12 Delning 

Om (i) bolagsstämma beslutar att godkänna en delningsplan varigenom bolaget 
ska delas genom att vissa eller samtliga av bolagets tillgångar och skulder över-
tas av ett eller flera andra bolag eller (ii) samtliga aktieägare i bolaget underteck-
nar en sådan delningsplan ska optionsinnehavarna erhålla minst motsvarande 
rättigheter i det övertagande bolaget eller, i förekommande fall, de övertagande 
bolagen som i bolaget (det överlåtande bolaget) om de enligt delningsplanen inte 
har rätt att få sina teckningsoptioner inlösta. 

8.13 Likvidation 

8.13.1 Om det beslutas att bolaget ska gå i likvidation får teckning därefter inte ske el-
ler verkställas. Rätten att teckna och skyldigheten att verkställa teckning upphör 



 

i och med likvidationsbeslutet, oavsett grunden för beslutet och oavsett om det 
då vunnit laga kraft. 

8.13.2 Om likvidationen upphör får teckning återigen ske och verkställas i enlighet med 
dessa villkor. 

8.13.3 Senast 60 kalenderdagar innan bolagsstämma tar ställning till fråga om bolaget 
ska gå i frivillig likvidation enligt 25 kap. 1 § aktiebolagslagen ska optionsinneha-
varna underrättas om den planerade likvidationen. Underrättelsen ska innehålla 
en erinran om att teckning inte får ske eller verkställas sedan bolagsstämman 
beslutat att bolaget ska gå i likvidation samt också erinran om den tidigarelagda 
teckningsperioden enligt nedanstående stycke. 

8.13.4 Oavsett vad som i punkt 4 ovan sägs om teckningsperiod har optionsinneha-
varna rätt att teckna och få teckning verkställd från och med dagen för ovan 
nämnda underrättelse, dock förutsatt att teckning kan verkställas i sådan ut-
sträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas i bolagets ak-
tiebok (eller, om bolaget då är ett avstämningsbolag, såsom interimsaktie i bola-
gets aktiebok) senast dagen före den bolagsstämma som ska pröva frågan om 
bolaget ska gå i likvidation. 

8.14 Konkurs 

8.14.1 Om domstol försätter bolaget i konkurs får teckning därefter inte ske eller verk-
ställas. Rätten att teckna och skyldigheten att verkställa teckning upphör i och 
med konkursbeslutet, oavsett grunden för beslutet och oavsett om det då vunnit 
laga kraft.   

8.14.2 Om konkursbeslutet hävs får teckning återigen ske och verkställas i enlighet med 
dessa villkor. 

9. Särskilt åtagande av bolaget 

Bolaget förbinder sig att inte vidta någon åtgärd som avses i punkt 8 ovan som 
medför en omräkning av teckningskursen till belopp understigande då utestå-
ende aktiers då gällande kvotvärde. 

10. Meddelanden 

10.1 Meddelande rörande teckningsoptionerna ska ske genom e-post eller brev med 
posten till varje optionsinnehavare under dennes för bolaget senast kända e-
post- och postadresser.  

10.2 Optionsinnehavare är skyldig att anmäla namn och gällande adress och e-posta-
dress till bolaget. 

11. Ändring av villkoren 

Bolaget har rätt att i samråd med bolagets dåvarande revisor besluta om ändring 
av dessa villkor i den mån lagstiftning, domstolsavgörande eller myndighetsbe-
slut så kräver eller om det annars, enligt bolagets bedömning, av praktiska skäl 
är ändamålsenligt eller nödvändigt och optionsinnehavarnas rättigheter inte i 



 

något avseende försämras. Optionsinnehavarna ska utan onödigt dröjsmål un-
derrättas om beslutade ändringar. 

12. Sekretess 

Bolaget får inte obehörigen till tredje man lämna uppgift om optionsinnehavare.

13. Ansvarsbegränsning 

13.1 I fråga om de åtgärder som enligt dessa villkor ankommer på bolaget gäller att 
ansvarighet inte kan göras gällande för skada som beror av svensk eller utländsk 
lag, svensk eller utländsk myndighetsåtgärd, krigshändelse, strejk, blockad, boj-
kott, lockout eller annan liknande omständighet. Förbehållet i fråga om strejk, 
blockad, bojkott och lockout gäller även om bolaget vidtar eller är föremål för så-
dan konfliktåtgärd. 

13.2 Inte heller är bolaget skyldigt att i andra fall ersätta skada som uppkommer om 
bolaget varit normalt aktsamt. Härutöver gäller att bolaget inte i något fall är an-
svarigt för indirekt skada. 

13.3 Föreligger hinder för bolaget att vidta åtgärd på grund av omständighet som 
anges i första stycket får åtgärden uppskjutas till dess hindret har upphört. 

14. Språk 

I händelse av översättning av dessa villkor till annat språk ska, i händelse av 
skillnader, den svenska versionen gälla. 

15. Tvistelösning och tillämplig lag 

15.1 Tvist i anledning av dessa villkor eller därmed sammanhängande rättsfrågor ska 
slutligt avgöras genom skiljedom enligt Stockholms Handelskammares Skilje-
domsinstituts Regler för Förenklat Skiljeförfarande. Skiljeförfarandets säte ska 
vara Göteborg. Svenska språket ska användas i skiljeförfarande (såvida inte de 
tvistande parterna överenskommer annat). 

15.2 Dessa villkor och därmed sammanhängande rättsfrågor ska tolkas och tillämpas 
i enlighet med svensk rätt. 



 

 

 

 

 
   

 

 

Bilaga 15

BILAGA A - INSTRUKTIONER OCH ARBETSORDNING FÖR VALBEREDNINGEN I 
INTEGRUM AB 

Valberedningen för Integrum AB har antagit detta förslag till utseende av valberedning och 
dess uppgifter att framlägga vid nästkommande årsstämma. 

är en handelsplattform. Förslaget har antagits i syfte att ange principer för utseende av 
valberedning, förfarandet för att vid behov ersätta ledamot som lämnar valberedningen innan 
dess arbete är slutfört, samt valberedningens ansvar i enlighet med de krav som gäller för 

Enligt Koden ska bolag som omfattas av Koden ha en valberedning. Valberedningen är 
bolagsstämmans organ för beredning av vissa tillsättningsbeslut som ska fattas av 
bolagsstämman. Valberedningens huvuduppgift är att föreslå ordförande och övriga ledamöter 
till bolagets styrelse, ledamöter till valberedningen och, när så är aktuellt, revisor. I samband 
med att valberedningen föreslår en styrelseledamot ska valberedningen bl. a. ange huruvida 
ledamoten enligt valberedningen är att anse som oberoende i förhållande till bolaget och 
bolagsledningen respektive större aktieägare i bolaget. Valberedningen ska vidare föreslå 
person för bolagsstämmans val av stämmoordförande samt lämna förslag till bolagsstämmans 
beslut om arvode till styrelseordföranden, övriga styrelseledamöter och revisorn.

När det i dessa instruktioner talas om vilken ägare en viss valberedningsledamot 

genom anställning eller på annat sätt, eller annars vilken ägare som nominerat ledamoten. 
Valberedningens ledamöter ska emellertid, oavsett hur de utsetts och vem de i nyss nämnd 
mening representerar, tillvarata samtliga aktieägares intresse.

1. Utseende av valberedning 

1.1 Valberedningen ska bestå av fyra ledamöter representerande de tre största aktieä-

garna per den sista vardagen i januari, jämte styrelsens ordförande. Med de största 

aktieägarna avses de ägarregistrerade aktieägarna eller på annat sätt kända aktieä-

garna per den sista vardagen i januari. En valberedningsledamot ska innan uppdra-

get accepteras noga överväga huruvida en intressekonflikt föreligger.

Om någon av de tre största ägarna avstår ifrån att utse en ägarrepresentant, eller 

sådan ägarrepresentant avgår eller frånfaller innan uppdraget fullgjorts utan att den 

aktieägare som utsett ledamoten utser en ny ledamot, ska styrelsens ordförande i 

storleksordning till och med den tionde största ägaren uppmana nästa ägare (d.v.s. 

först den fjärde största ägaren) att inom en vecka från uppmaningen utse en ägarre-

presentant. Om, trots sådana uppmaningar, enbart tre ledamöter kunnat utses fyra 

månader innan årsstämman ska valberedningen kunna konstituera sig med tre 

1.2 
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ordinarie ledamöter och valberedningen ska då kunna besluta om förfarandet ska 

fortgå eller inte för att utse den fjärde ledamoten. 

1.3 Valberedningens ledamöter ska offentliggöras senast sex månader före årsstämman 

på Bolagets hemsida. Vid väsentliga ägarförändringar som äger rum tidigare än sex 

veckor före årsstämman ska en ny ägarrepresentant utses. Styrelsens ordförande 

ska då kontakta den av de tre största ägarna som inte har någon ägarrepresentant 

och uppmana denne att utse sådan. När sådan ägarrepresentant utsetts ska denne 

vara ledamot i valberedningen och ersätta tidigare ledamot av valberedningen som 

inte längre representerar en av de tre största aktieägarna.  

1.4 Valberedningen ska uppfylla de krav på sammansättning som uppställs i Koden. Om 

de större aktieägare som har rätt att utse ledamöter till valberedningen önskar utse 

personer som skulle medföra att de krav på valberedningens sammansättning som 

uppställs i Koden inte uppfylls, ska, vid utseende av ledamöter som baseras på be-

stämmelsen i punkt 1.2 ovan, en större aktieägare ha företräde till sitt förstahandsval 

av ledamot framför en mindre aktieägare. Vid utseende av ny ledamot enligt be-

stämmelserna i punkt 1.3 ovan, ska den aktieägare som ska utse en ny ledamot, vid 

utseende av ny ledamot, beakta den befintliga valberedningens sammansättning.  

1.5 Ordförande i valberedningen ska vara den ledamot som utsetts av den största ak-

tieägaren. Styrelsens ordförande eller annan styrelseledamot ska inte vara valbered-

ningens ordförande.  

1.6 Mandatperioden för den utsedda valberedningen ska löpa intill dess att ny valbered-

ning utsetts.  

1.7 Arvode kan utgå till ledamöterna i valberedningen efter beslut därom av bolagsstäm-

man.  

2. Valberedningens uppgifter  

2.1 Valberedningen ska lämna förslag till: 

(a) ordförande vid årsstämma, 

(b) antal stämmovalda styrelseledamöter, 

(c) ordförande och övriga stämmovalda ledamöter i styrelsen, 

(d) arvode och annan ersättning till var och en av de stämmovalda styrelseleda-

möterna och till ledamöter av styrelsens utskott, 

(e) antal revisorer, 

(f) revisorer, 

(g) arvode till revisorer, 

(h) val av valberedning, alternativt beslut om principer för tillsättande av valbered-

ning, samt beslut om instruktion för valberedning, 

(i) ersättning till ledamöterna i valberedningen. 
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2.2 Vid beredandet av sitt förslag till styrelse ska valberedningen ta del av styrelsens ut-

värdering av sitt arbete och beakta de krav på styrelsens sammansättning som följer 

av aktiebolagslagen samt, i tillämpliga fall, noteringsavtal med handelsplattform. Val-

beredningen ska vidare beakta de krav som Koden uppställer på styrelsens storlek 

och sammansättning och särskilt beakta kravet på mångsidighet och bredd i styrel-

sen samt kravet på att eftersträva en jämn könsfördelning. 

2.3 Vid beredandet av sitt förslag till revisorer ska valberedningen beakta de krav på re-

visorer som följer av aktiebolagslagen.  

2.4 Vid beredandet av sitt förslag till beslut om valberedning, alternativt förslag till beslut 

om principer för tillsättande av valberedning samt beslut om instruktion för valbered-

ningen bör valberedningen beakta de krav som Koden uppställer på ett sådant be-

slut. Vidare bör de krav på valberedningens sammansättning som uppställs i Koden 

beaktas.  

2.5 Om valberedningens förslag innebär en avvikelse från Koden, ska valberedningen, 

samtidigt som den lämnar sitt förslag, förse Bolaget med en förklaring till avvikelsen.  

2.6 Valberedningen ska, samtidigt som den underrättar Bolaget om sina förslag, förse 

Bolaget med ett motiverat yttrande beträffande sitt förslag till styrelse med beak-

tande av vad som sägs om styrelsens sammansättning i Koden och särskilt motivera 

förslaget mot bakgrund av kravet i Koden om att en jämn könsfördelning ska efter-

strävas. Yttrandet ska även innehålla en kort redogörelse för hur valberedningens 

arbete har bedrivits. 

2.7 Valberedningen ska förse Bolaget med den information med anslutning till dess upp-

drag som erfordras för att Bolaget ska kunna fullgöra sin informationsskyldighet en-

ligt Koden.  

2.8 Valberedningen ska på bolagsstämma där styrelse- eller revisorsval ska äga rum 

lämna en redogörelse för hur dess arbete har bedrivits samt presentera och moti-

vera sina förslag med beaktande av vad som anges i Koden beträffande styrelsens 

sammansättning. Valberedningen ska särskilt motivera förslaget mot bakgrund av 

kravet om att en jämn könsfördelning ska eftersträvas.  

2.9 På begäran av valberedningen ska Bolaget tillhandahålla personella resurser såsom 

sekreterarfunktion i valberedningen för att underlätta valberedningens arbete. Valbe-

redningen ska även äga rätt att, såvitt erforderligt i samband med framtida nyval av 

styrelseledamot, inhämta underlag från extern konsult om kunskap, erfarenhet och 

profil i övrigt för lämpliga kandidater med rätt för beredningen att belasta Bolaget 

med skälig kostnad för framtagande för sådant underlag.  

 


